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Absztrakt

Tanulmanyunk az elsé olyan elemzés, amely a felvidéki, erdélyi, vajdasagi és karpataljai 15-29 éves
magyar fiatalok reprezentativ mintajan a formalis és az informalis 6nkéntesek jellemz8inek leirdsara,
valamint az azt befolydsold tényez6k feltarasara vallalkozik. A régidnkénti részletes elemzések harom
kérdés megvalaszolasat szolgaltdk. Egyrészt, a hatdron tuli 6nkéntes fiatalok korében a formalis és
informalis 6nkéntesek megoszldsa mennyiben kdveti az az adott orszagokbeli trendeket. Mdsrészt, a
szakirodalmi elemzések alapjan igazolhaté-e, hogy a hatdron tuli formalis dnkéntes fiatalok korében is
nagyobb gyakorisaggal taldlhatok a magasabb tarsadalmi és gazdasagi statuszu, illetve a vallasos
emberek. A formalis és informalis aktiv dnkéntes fiatalokat a kozosségi eréforras hordozdinak és a
kozosségszervezés erdinek tekintve, harmadik kutatasi kérdéstink az volt, hogy a korcsoportok kdzul kik
jelentik a formalis onkéntesek bazisat. Elemzésiinket a Magyar Ifjusdg Kutatds 2020 kilhoni
adatfelfelvételében az aktiv dnkéntességre és civil szervezeti kotédésre vonatkozd kérdések mentén
végeztik el, kétvaltozds elemzés és logisztikus regressziés modellek alkalmazdsdval. Eredményeink
szerint a formalis és informalis 6nkéntesek megoszldsaban az adott orszagi trendek szerinti megoszlas
csak a felvidéki fiatalok korében jellemzé. A tébbi régidban a magyar fiatalok kdzott jéval magasabb volt
a formalis 6nkéntesek aranya, ami az 6nkéntes fiatalok erds szervezeti elkdtelez6désére utal, illetve,
hogy ezek a fiatalok a hataron tuli ifjusdgi szervezetek szamara jelent6s eréforrast jelenthetnek. A
szakirodalomban leirtakkal 6sszhangban adataink — a hatdron tuli fiatalok esetében is — azt igazoltak,
hogy a formalis 6nkéntesek inkdbb a magasabb tarsadalmi és gazdasagi statuszuak kozal kertltek ki, de
ebben a vizsgalt régidk kozott mutatkoztak kisebb kildonbségek. A vallasossag a kdrpataljai fiatalok
formalis onkéntességének esélyét novelte leginkabb. Altaldnossagban elmondhatd, hogy a formalis
onkéntesek életkori bdazisat a 19-24 éves, fels6foku tanulmanyaikat végz6, féként varosokban lakd
fiatalok jelentik, mig az informalis dnkéntesek kozott féként a 25-29 éves fiatalokat talaltuk meg. E
tekintetben az erdélyi dnkéntes fiatalok almintaja mutatott nagyobb eltérést. A szakirodalmi leirdasokkal
egyetértve ugy latjuk, hogy a formalis és informalis dnkéntesség kiegésziti egymast és az informalis
onkéntesek a hataron tuli ifjusagi szervezetek szdmara jo onkéntesmenedzsmenti munkaval elérhetd és
kiaknazhatd eréforrasokat jelentenek.
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Characteristics of formal and informal volunteering among young ethnic

Hungarians aged 15-29 living in the region beyond the border in 2020

Anna Maria Bartal — Hajnalka Fényes

Abstract

Our study is the first analysis that attempts to describe the characteristics of formal and informal
volunteers and the factors influencing them on a representative sample of ethnic Hungarian youth aged
15-29 years living in the historic region of Upper Hungary (in Slovakia), Transylvania (in Romania),
Vojvodina (in Serbia), Transcarpathia (in Ukraine). The detailed analyses by regions were conducted to
answer three main questions. First, to what extent does the distribution of formal and informal
volunteers among young volunteers living in the region beyond the border follow the trends recognised
in their own country. Second, based on the assumptions of the academic literature analysis whether can
it be confirmed that there is a higher frequency of people of higher socio-economic status and with
religious beliefs among young formal volunteers living in region beyond the border. Considering formal
and informal active young volunteers as bearers of community resources and forces for community
organisation, our third research question was to identify which age groups constitute the base of formal
volunteers.

Our analysis was conducted in the framework of Hungarian Youth Survey 2020 data collection abroad
and along the lines of its questions on active volunteering and civic organisational attachment, by using
bivariate analysis and logistic regression models.

The research results indicated that the distribution trends of formal and informal volunteers observed
in their own country was only characteristic for young ethnic Hungarian in the historic region of Upper
Hungary (in Slovakia). In other regions, the proportion of formal volunteers was much higher among
ethnic Hungarian youth, indicating a strong organisational commitment of young volunteers and their
potential to be a significant resource for youth organisations. In line with the academic literature, our
data also showed that formal volunteers tended to be recruited from higher socio-economic status
groups, albeit with smaller differences between the regions studied. Religiousness was the most likely
to increase the chances of young people from Transcarpathia (in Ukraine) volunteering formally. In
general, the age base of formal volunteers is made up of young people aged 19-24 years old, mainly
living in cities, who have completed tertiary education, while the informal volunteers are mainly young
people aged 25-29. In this respect, the young volunteers from Transylvania (in Romania) showed a
greater variation.

In line with the academic literature, we have found that in beyond border regions formal and informal
volunteering of young ethnic Hungarians complement each other and that informal volunteers are to
be seen as a potential that can be accessed and utilised by youth organisations via good volunteer
management.

Keywords: active volunteers, formal and informal volunteers, young ethnic Hungarians, historic region
of Upper Hungary (in Slovakia), Transylvania (in Romania), Vojvodina (in Serbia), Transcarpathia (in
Ukraine)
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BEVEZETES

Az 6nkéntességgel foglalkozd kutatdsok egyik f6 irdanya a formalis (szervezethez k6t6dd) és az
informalis (szervezethez nem kot6d6) onkéntesek jellemzGinek vizsgalata. A nemzetkozi
szakirodalomban a kétezres évektdl élénk vita alakult ki arrdl, hogy az 6nkéntesség csak a
formalizdlt szervezeti keretek kozott zajlé tevékenységeket jelenti-e (Wilson 2000; Musick —
Wilson 2008) vagy ez kitagithatd6 a nem formalizalt keretek kozott végzett onkéntes
segitségnyujtas felé is (Salamon et al. 2003). A vita alapjat az adta, hogy az dnkéntesség
modernkori formajat kifejez6, szervezeti keretek kozott zajlé dnkéntesség formalizdltsaga,
(jogi és szervezeti) szabalyozottsaga, strukturaltsaga miatt nyilvanos, kovethet6 és mérhetd.
Mig az informdlis dnkéntesség — mint tradicionalis segitségnyujtdson alapuld tevékenység —
hatdrai képlékenyek és azt csak egy nagyon szlik mezsgye valasztja el a kolcsonos
segitségnyujtastdl, illetve az dnkéntes politikat befolyasold szerepl6k szamara ,lathatatlan”,
hiszen csak célzott kutatdsok soran valik mérhet6vé (lasd Bartal 2019).

Ugyanakkor abban teljes volt az egyetértés, hogy akar a formalis, akar az informalis
onkéntességet (egyltt vagy kiilon-kilon) nézziik, a mas személyek, csoportok, a tarsadalom
szamara el6allitott kozjavak révén egyrészt fontos kbzosségi/tarsadalmi eréforrast, masrészt
kozosségszervezd erdt jelentenek, harmadrészt pedig a kozOsséghez tartozas és a
csoportidentitas olyan alapveté kifejez6dései, amelyek hozzajarulnak az egyének kozosségi és
tarsadalmi integracidéjdhoz (Hustinx et al. 2010).

A formalizacidés vita folyomanyaként az elmult kdzel harminc évben erételjes lendiletet
kaptak az 6nkéntesség és tipusainak differencidldsara, mérésére iranyuld vizsgalatok3
(Salamon —Anhieier 1995; Salamon et al. 1999; 2003; Salamon 2011). Az eltéré onkéntes-

definicids bazis* ellenére, mind a nemzetkézi (Salamon et al. 1999; 2003; Eurostat 2015) mind

3 Lasd tovabba a World Values Study (Inglehart 2006), az European Value Survey (Bartal 2010; Bartal 2019)
kiilénb6z6 hulldmainak, tovabba az Eurobarometer (Bocsi et al. 2020) illetve Eurostat egyes, dnkéntességre is
vonatkozd felmérésének adatelemzéseit.

4 Az egyes kutatasok definicids bazisa aszerint kiilonbo6z6tt, hogy az 6nkéntesség szlikebb vagy tagabb definicidjat
hasznaltak-e. A szlkebb definicid kritériuma a szervezeti keretek kozott folytatott onkéntesség, illetve a ,,mas
személy” kritériumaban kizarja a csaladtagok, rokonok, baratok, ismerGsok felé iranyuld onkéntes
tevékenységet. A tagabb definicid nem tdmaszt szervezeti feltételeket és megengedd a ,mas személy” esetében
a csaladtagok, rokonok, baratok, ismerdsok szamara végzett ,,6nkéntességgel” kapcsolatban, ha azok nem egy
haztaras tagjai (lasd Bartal 2020).
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pedig a magyarorszagi (Batta 2013; Gyorgyovich 2021; Varadi 2021; Gyorgyovich 2023)
felmérések azt mutatjak, hogy — mind a teljes népességben, mind pedig a fiatalok korében —a
magukat onkéntesnek vallék kdzott csokken a formalis, és né a szervezett kereteken kiviili
onkéntes munkat végz6k ardnya. Ugyanakkor a Szlovakidban (Brozmanova-Gregorova 2018),
Romaniaban (Badescu et. al 2019) és Szerbiaban (Radovanovi¢ 2018) a 14-30 éves fiatalok
korében elvégzett vizsgalatok a formalis dnkéntesség — a kordbbiakhoz képest — nagyobb
aranyu jelenlétére utalnak.

A kutatdsok (lasd példaul Hustinx et al. 2010; van Tienen et al. 2011; Taniguchi 2012; Perpék
2012; Helms — McKenzie 2014; Wang et al. 2017; Einolf et al. 2017; Gyorgyovich 2021; Dean
2022) altaldanos megallapitasa, hogy a formalis és informalis 6nkéntesek nem csak
szamaranyaikban térnek el, hanem szociodemografiai jellemz8ikben is. A formalis
onkéntességet vallalok kdzott nagyobb gyakorisaggal taldlunk magasabb iskolai végzettségd,
jobb tarsadalmi és gazdasagi statuszu (Hustinx et al. 2010; Taniguchi 2012; Perpék 2012),
valldsos, illetve vallasi szervezetekhez k6t6d6 (van Tienen et al. 2011) embereket, mig az
informalis dnkéntesség gyakoribb az alsdbb osztalyok és az etnikai kisebbségek korében
(Hustinx et al. 2010:418; Dean 2022), valamint szamottevGibb azokban az orszagokban, ahol a
szocialis szolgaltatdsok deficitesebbek, nehezebben elérhetéek bizonyos tarsadalmi csoportok
szamara (Einolf et al. 2017:228).

Tanulmdanyunk az els6 olyan elemzés, amely a felvidéki, erdélyi, vajdasagi és karpataljai 15-29
éves magyar fiatalok reprezentativ mintajan a formadlis és az informdlis onkéntesek
jellemzdinek leirdsara, valamint az azt befolyasold tényez6k feltarasara vallalkozik. Nagyon
keveset tudunk ugyanis a kisebbségben él6 15-29 éves magyar fiatalok 6nkéntességérdl
(hiszen a Magyar Ifjusag Kutatas 2020 kérdéssoraba is el6szor keriilt be az 6nkéntességrél
sz016 kérdés). Masrészt, alig vannak (lasd Daniel et al. 2023) informacidink arra nézve, hogy a
hataron tuli magyar fiatalok dnkéntességnek milyen a formalizaltsdga. Nevezetesen kiket
lehet megszodlitani a formalis 6nkéntes munkavégzéssel, illetve kik azok a fiatal dnkéntesek,
akik ezt nem szervezeti keretek kozott teszik. Ezek az eredmények véleményiink szerint, a
hataron tuli magyar szervezetek rekrutacids és utanpoétlas épité munkajat is segithetik.
Mindezekbdl kiindulva kutatasunk f6 célja — annak érdekében, hogy fébb kutatasi
kérdéseinket meg tudjuk valaszolni —, hogy elemezziik és leirjuk a felvidéki, az erdélyi, a

vajdasagi és a karpataljai 15-29 éves, magukat aktiv dnkéntesnek vallé magyar fiatalok
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korében a formdlis és informdlis ©onkéntesek szociodemografiai jellemzgit, valamint
azonositsuk az 6nkéntesség két tipusat valdszinlsit6 tényezéket. Tanulmdnyunkban a formalis
és informalis aktiv dnkénteseket a kdzosségi eréforrds hordozéinak és a kozosségszervezés
erGinek tekintjiik, amely szerepek a kisebbségi Iétben kilonosen felértékel6dnek. Ezért
tovdbbi célunk az, hogy differencialtan, korcsoportonként is feltarjuk a szervezetekhez
kot6d6, és nem kot6d6 aktiv dnkéntesek — mint a szervezeti és kozosségi erGforrasokat
megjelenitd — domindns csoportjait a fiatalok kdrében.
Modszertanilag a Magyar Ifjusag Kutatds 2020° kilhoni adatfelvételeit hasznaltuk fel. A
kérdGiv civil szervezeti kot6édésre és az onkéntességre vonatkozé kérdései mentén elSallt
matrixban azonositottuk a formalis és az informalis aktiv dnkénteseket (ennek mddszertani
problémaira az aldbbiakban még kitériink). Az igy kapott két csoportot vizsgaltuk a kiilonb6z6
szociodemografiai mutatok mentén egy kétvaltozds, majd pedig egy logisztikus regresszids
modellben, hogy mely hattértényez6k novelik vagy csokkentik a formalis 6nkéntesség esélyét.
Tanulmanyunk elsé részében a relevdns szakirodalmi elemzések és adatok felhaszndlasaval
részletesen bemutatjuk a formalis és az informalis onkéntesség és dnkéntesek f6bb jellemzaéit.
Ezek az eredmények ugyanis viszonyitasi pontul szolgalhatnak annak értelmezéséhez, hogy a
hataron tali 6nkéntes fiatalok kozll kik azok, akik szervezeti, és kik azok, aki nem szervezeti
keretek kozott onkéntesek. A mdasodik részben a kutatdsi kérdések és célok megfogalmazasa
utan a mddszertani elemzés problémaira és korlataira térink ki. Ezt kovet6en négy fejezetben
mutatjuk be a felvidéki, az erdélyi, a vajdasagi és a karpataljai formalis és informalis dnkéntes
fiatalok szociodemogriéfiai jellemzéit. Elemzésiinket az eredmények és a f6bb megallapitasok

Osszegzésével zarjuk.

A FORMALIS ES INFORMALIS ONKENTESSEG ES AZ ONKENTESEK FO JELLEMZO1 A
SZAKIRODALMI ELEMZESEK ES ADATOK SZERINT

A formdlis és az informadlis énkéntesség fogalma

Az 6nkéntesség modernkori formajara, a szervezett keretek kdzott folyatott dnkéntességre

jellemz6 az ugynevezett ,kollektiv stilus”, amelyben, Hustinx és Lammartyn (2003:168)

5 A szerz6k koszonetet mondanak a Tarsadalomkutatd Kft-nek, hogy a Magyar Ifjlisag Kutatas 2020 felvidéki,
erdélyi, vajdasagi és karpataljai adatbazisait rendelkezésiikre bocsatotta.
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szerint, a koOzbsség iranti elkotelez6dés és kotelességérzés fejezddik ki, alapja pedig a
szolgaltatasetika. Ez a kozOsség iranti elkdtelez6dés és kotelességérzés legféképpen a
szervezeti lojalitasban és az 6nkéntesség rendszerességégében nyilvanul meg, ami egybeesik
a szervezeti érdekkel is. A formdlis dnkéntesség lehet Ugynevezett tagi dnkéntesség, amikor
egy tdarsas civil-nonprofit szervezet tagjai 6nkéntes munkaban Iatjak el feladataikat vagy
végeznek onkéntes munkat a szervezet misszidjanak megvaldsitdsdért. A masik tipusa, az
ugynevezett kot6dé onkéntesség, amikor az onkéntes nem tagja a szervezetnek, hanem
»,Csak” mint onkéntes kapcsolddik, mivel egyetért a szervezet misszidjaval, céljaival és azt
munkajdval is segiteni kivanja.

Klasszikusan — a jésdgos szamaritdnus Ota — az emberi segit6 viselkedés legGsibb és
leggyakoribb mddja az a magatartds, amit a mai szohasznalattal informalis 6nkéntességnek
neveziink (Einolf et al. 2017). Informalitasa és az, hogy az onkéntes maga tervezi meg és
irdnyitja a segit6é magatartast, a szervezett keretekben zajlé Oonkéntességtél, mig nem-
viszonossaga a kolcsonds segitségnyujtastdl kiildnbozteti meg. Altalanos jellemzdje, hogy
inkdbb spontan és esetenkénti, mint rendszeres. Tipizalhaté egyrészt aszerint, hogy az
els6dleges szocializacidés (csalad, rokonok, baratok), illetve ismerdsi és szomszédsagi
kdzegben, vagy pedig idegenek szamdra valdsul meg (Einolf 2008), masrészt aszerint is, hogy

személy- vagy feladatorientdlt (Finkelstein-Brannick 2007).
A formalis és informdlis énkéntesek f6bb szociodemogrdfiai jellemzGi

Az onkéntességet Smith (1994) terminoldgidja szerint a ,,domindns statusz-modell” jellemzi,
ami azt jelenti, hogy a formalis 6nkéntességet vallalék kozott nagyobb gyakorisaggal talalunk
magasabb iskolai végzettségli, jobb tarsadalmi és gazdasdgi statuszu egyéneket, mig az
informalis dnkéntesség gyakoribb az alsébb osztadlyok és az etnikai kisebbségek korében
(Hustinx et al. 2010:418; Dean 2022). Majdnem egybehangzé az a megallapitas, hogy a nék
nagyobb valdszinliséggel vesznek részt mind a formadlis, mind pedig az informalis
onkéntességben (Wang et al. 2017; Dean 2022), amit Helms és McKenzie (2014) németorszagi
eredményei annyiban egészitenek ki, hogy azok a nék vallalnak nagyobb valdszinlséggel
formalis onkéntes munkat, akik informadlisan is segitenek. Az 6nkéntesség id6adomany és
Taunguchi (2012:921) az egyéni id6felhasznalas felSl vizsgalva azt allapitotta meg, hogy az
oktatasi és vallasi tevékenységekre forditott id6 szignifikansan és pozitivan befolyasolja a

formalis 6nkéntesség valdszinliségét. Tanulmanyanak fontos kitétele, hogy az 6nkéntesség két
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formdja inkabb kiegésziti, mint helyettesiti egymast. Az ©6nkéntesség két tipusdnak a
vallasossaggal vald Osszefliggéseit vizsgalva van Tienen és munkatarsai (2011) a korabbi
kutatdsokkal Osszhangban azt taldltak, hogy a templomba jards pozitivan kapcsolédik a
formalis onkéntességhez és a vallasi kozosségbe vald beilleszkedés meglehetésen nagy
szerepet kap a formdlis 6nkéntesség magyarazataban. Elemzésiink szempontjabdl Perpék Eva
2012-es tanulmanyanak fontos megadllapitasa volt a magyarorszagi formalis és informalis
onkéntesek vizsgalata kapcsan, hogy a kulturalis t6kének erds pozitiv hatasa van a formalis
onkéntességre, amelyet a szerzd a kozosségi részvétel és helyi fejlesztés hatékony eszkdzének
tartott.
A fiatalok onkéntességét vizsgalva fel kell hivni a figyelmet arra, hogy az elmult évtized
nemzetkozi szakirodalmi (Hustinx-Lammertyn 2003; Rochester 2018) eredményei arra
mutattak ra, hogy a leginkdbb a nagyvarosi, még fels6foku tanulmanyokat végzé vagy atipikus
munkakdrben dolgozd, magasabban kvalifikdlt, Y generacidhoz tartozé 6nkéntesek kdrében
csokkent a szervezeti elkdtelez6dés és lojalitas, és a rendszeres dnkéntes munkavégzés irdnti

igény (lasd még Bartal 2023).

A szlovdk, a romdn, a szerb fiatalok formdlis és informdlis énkéntessége a statisztikai felmérések

tiukrében

A statisztikai adatok fel6l vizsgalva a formalis és az informalis dnkéntességet — viszonyitasi
pontként — érdemes megidézni az Eurostat 2015-0s eredményeit, amely konkrétan a formalis
és informalis 6nkéntességet is vizsgélta. Eszerint® az Eurépai Unié 28 tagallamaban a 16 éven
fellli népesség atalagosan 22,2 szazaléka informalis, mig 19,3 formalis dnkéntes volt. A 28
unios tagdllamban atlagosan a formadlis Onkéntesek 20,6 szdzaléka, mig az informalis
onkénteseknek a 22,5 szazaléka kerdlt ki a 16-24 éves koru allampolgarok kozil.” Ugyanezen
adatok Szlovdkiara vonatkozdlag 7,9-19 szdzalékot, mig Romanidra 8,3-7,4 szazalékot

mutattak, azaz Szlovakidban a 16-24 éves koruak joval magasabb ardanyban képviseltették

6 Social participation and integration. Eurostat 2015. https://ec.europa.eu/eurostat/statistics-
explained/index.php?title=Social_participation_and_integration_statistics&oldid=506205#Formal_and_inform
al_voluntary_activities

7 A formalis 6nkéntesek tovabbi 19,5 szazaléka a 25-64 éves, 21,3 szazaléka a 65-74 éves, mig 13,9 szazaléka
pedig a 75 évnél idGsebb korosztalyhoz tartozott. Ezzel szemben az informalis nkéntesek 23,3 szazaléka a 25-64
éves, 23,9 szazaléka 65-74 éves, mig 13,3 75 év felettiek kozé tartozott.

Forrds: Social participation and integration. Eurostat 2015. https://ec.europa.eu/eurostat/statistics-
explained/index.php?title=Social_participation_and_integration_statistics&oldid=506205#Formal_and_inform
al_voluntary_activities
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magukat az informadlis, mig Romanidban pedig valamivel magasabb ardnyban a formalis
onkéntesek kdzott. Magyarorszagon a formadlis dnkéntesek 12 szazaléka, mig az informalis
onkéntesek 11,4 szazaléka tartozott a 16-24 éves korcsoportba.

A bevezet6ben mar utaltunk Brozmanova-Gregorova 2018-as adataira, amely trendvaltast
jelzett a 15-30 éves szlovak fiatalok 6nkéntességében. Ugyanis a fiatal szlovak dnkéntesek
valamivel tébb mint a fele (52,5 szdzalékuk) mar formalis keretek kdzott végezte dnkéntes
tevékenységét. A felmérés eredményei szerint a formalis dnkéntességben aktiv fiatalok az
informalis 6nkéntességben is tevékenyek voltak, és forditva is mutatkozott kdlcsénhatas.
Mind a formalis, mind pedig az informalis dnkéntesek kozott tobbségben voltak a ndk,
valamint az egyetemi végzettségliek. A varosi fiatalok koziil |ényegesen tobben vettek részt
formalis keretek kozott Onkéntességben, mint a vidékiek esetén. Ez a kiilonbség az informalis
onkéntességben nem volt tetten érhetd. Végezetiil pedig a felmérés fontos megallapitasa volt,
hogy a fiatalok formalis onkéntessége és szervezeti tagsaga kozott szoros Osszefliggés
mutatkozott.

Romaniaban a 2018-as adatok szerint (cit. Motoi 2020) emelkedett az dnkéntesek és ezen
belll is a formalis 6nkéntesek aranya (12,4 szazalék) a 14-29 éves fiatalok korében, ami
leginkdbb a 14-18 évesek (15,7 szazalék) és a 23-26 évesek (13,9 szadzalék) koz6tt mutatkozott
meg (Badescu et. al 2019:46). Szerbidban egy 2018-as reprezentativ felmérés szerint a 15-24
évesek korében volt a legmagasabb a formalis (41,8 szazalék) és az informalis (29,4 szazalék)
onkéntesek aranya (Radovanovi¢ 2018:147). A magyarorszagi eredmények kozil meg kell
emliteni, hogy az Onkéntesség Magyarorszagon 2018 vizsgdlat (Gyorgyovich et al. 2020) adatai
szerint a 18-29 éves dnkéntesek 66 szazaléka kizardlag informalis, 11,6 szazaléka formalis és
24,1 szazaléka pedig mindkét formaban végzett 6nkéntes munkat. A Magyar [fjusag Kutatds
2020 adatbazisdnak elemzése alapjan Gyorgyovich (2023) megallapitja, hogy a magyar
onkéntes fiataloknak negyede csak informdlisan nyujtott segitséget valakiknek, és csak 8,8
szazalékuk szervezett koriilmények kozott. Nem kevesebb, mint kétharmaduk formalis és
informalis mddon is 6nkéntes volt, ami a kordbbiakhoz képest jelentds atstruktiraldédast jelent

a fiatalok onkéntességében.
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AZ ELEMZES FO KERDESEI, CELJAI ES MODSZEREI

Az elemzés f& kérdései és céljai

A formalis és informalis dnkéntességre vonatkozé szakirodalmi eredmények és statisztikai

adatok alapjan harom f6 kutatasi kérdést fogalmaztuk meg.

e A nemzetkozi és a magyar elemzések az informalis 6nkéntesség dominancidjat mutattak a
fiatalok korében, mig a legutdbbi szlovakiai, romaniai és szerbiai adatok a formalis
Onkéntesség tulsulyardl szamoltak be. Ebbdl kdovetkezéen az els6 kutatdsi kérdésiink az,
hogy a kilonb6z6 hataron tuli régidkban él6 magyar, aktiv dnkéntes fiatalok kozott a
formalis és informalis 6nkéntesek ardnya mennyiben kdveti az adott orszadg tendenciait.

e A szakirodalmi elemzések szerint a formalis dnkéntesség a magas tarsadalmi és gazdasagi
statusszal rendelkez6k, valamint a valldsosak korében gyakoribb. Ennek alapjan masodik
kutatasi kérdésiink egyrészt az, hogy a négy régid fiatal, formalis 6nkéntesei korében is
igazolhatdk-e ezek a megallapitdsok, illetve az informalis dnkéntesség koriikben is inkdbb
az alacsonyabb iskolazottsagu, gyengébb gazdasagi helyzetl és kevésbé vallasos 6nkéntes
fiatalokra jellemzG6-e. Masrészt kérdésiink az is, hogy milyen tényez6k valdszinUGsitik a
formalis 6nkéntessé valast a hataron tuli fiatalok korében.

o Elemzésinkben a formalis és informalis onkéntes fiatalokat a kozosségi eréforrds
hordozéinak és a kdzosségszervezés erbinek tekintjiik, amely szerepek a kisebbségi lIétben
kiilonosen felértékel6dnek. Ebbél kiindulva harmadik kutatasi kérdésiink az, hogy a
formalis és informalis 6nkéntesek mely korcsoportokban jelennek meg domindnsan és
mennyiben mutatjak ezek az alcsoportok az altalanos jellemzéket.

Mindezek alapjan a kutatds f6 célja az volt, hogy regisztralja a felvidéki, erdélyi, vajdasagi és

karpataljai fiatal, aktiv dnkéntesek korében a formalis és informalis 6nkéntesek aranyat és ezt

Osszevesse a vonatkozo orszagban szlletett eredményekkel. Tovabba, hogy leirja a négy régid

aktiv onkéntes fiataljainak korében a formalis és informalis 6nkéntesek szociodemografiai

jellemzdit, illetve megvildgitsa azt, hogy mely tényez6k befolyasoljak a formalis 6nkéntessé
valast. Ennek alapjdn a kutatds célja az is, hogy egyrészt valaszt adjon a masodik kutatasi
kérdésben megfogalmazottakra, masrészt, hogy megmutassa a hataron tuli civil, ifjusagi
szervezetek szamara, hogy minek alapjan tudjak toborozni és megtartani dnkénteseiket,
illetve, hogy az informalis dnkéntesek kozil kiket tudnak megszélitani. Végezetiil célunk volt

az is, hogy feltarjuk, hogy sem a formadlis, sem az informalis 6nkéntesek nem alkotnak egy

A formilis és informalis dnkéntesek jellemzéi a hataron tuli magyar fiatalok korében, 41
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homogén csoportot, hanem kimutathaték koriikben korosztalyonként olyan dominans

alcsoportok, amelyek a hataron tuli civil ifjusagi szervezetek szamara az utanpotlast

jelenthetik.
Az elemzés modszerei

Elemzésiink a Magyar Ifjusag Kutatas 2020 kilhoni adatfelvételére tdmaszkodik, amely soran
4000 hataron tuli magyar® 15-29 éves fiatalt kérdeztek meg 2020 oktébere és 2021 januérja
kozott.® A kutatds nem, életkor, teriilet és telepiiléstipus szerint reprezentativ volt az adott
orszagok magyar fiataljaira nézve, amelynek alapjdul a népszamldlasok, ennek hidnydban
kilonb6z6 becslések adatait hasznaltak. Az adatfelvétel soran véletlen sétas, illetve kvotas
mintavételt alkalmaztak, a kisebb eltéréseket pedig utélagos sulyozassal korrigaltak (Domokos
et al. 2021:75-76).
Elemzési mintankat a Magyar Ifjusag Kutatas 2020 felvidéki, erdélyi, vajdasagi és karpataljai
kérdGiveinek két kérdésére adott valaszok mentén alakitottuk. Aktiv 6nkéntesnek tekintettik
azokat a fiatalokat, akik a kérdésre — ,, Onkéntes tevékenység az a segitség, szivesség, amit
onszantabdl, ingyen, ellenszolgdltatds nélkiil mds, csalddjdn, rokondn, kézvetlen bardtjdn
kiviili személy, szervezet vagy a kéz6sség javdra végez valaki. Végzett On valaha ilyen
tevékenységet?” azt valaszoltak, hogy igen, az elmult 1 évben is.

Ennek alapjan azt talaltuk, hogy Felvidéken a 15-29 éves fiatalok 34,1 szazaléka, Erdélyben

31,7 szazaléka, Vajdasagban 47,5 szazaléka, mig Karpataljan 25,8 szazaléka vallotta magat

aktiv 6nkéntesnek.

o Az aktiv onkéntesek mintdjan belll formdlis énkéntesnek tartottuk azokat a fiatalokat, akik
a kérdésre ,Kapcsolddott-e az elmult egy év sordn valamilyen egyesiilethez, alapitvdnyhoz,
6nkéntes tdrsuldshoz, csoporthoz, mozgalomhoz, kéz6sséghez? Gondoljon olyanra, hogy
részt vett a szervezet munkdjaban, tevékenységében, esetleg néha elment a rendezvényeire

stb.”19 — s igennel valaszoltak.

8 A kutatas soran azokat a fiatalokat tekintették magyarnak, akik kell6en jél beszélik a magyar nyelvet ahhoz,
hogy a kutatas kérdGivét megértsék, és annak kérdéseire magyarul valaszoljanak.

% Felvidéken 1000 f6t, Erdélyben és Partiumban 2000 f6t Vajdasagban és Karpataljan 500-500 fét.

10 Sajnalatos mddon a civil részvételre (tagsag, kotédés) vonatkozd kérdésben — a kordbbi megkérdezésekhez
viszonyitva — nem volt konzekvens a Magyar Ifjisag Kutatds 2020. Ugyanis, mig a 2001-es kérdGivben azt a
kérdést tették fel, hogy , Tartozik-e On valamely civil, tdrsadalmi vagy politikai szervezethez?” addig a 2016-os
kérd&ivben mar az szerepelt, hogy ,,On tagja valamilyen szervezetnek?” Véleményiink szerint a 2016-os felvétel
kérdése egy erGs civil szervezeti elkotelezddést feltételez, mig a 2001-es és a 2020-as vizsgélatok — a ,tartozik”
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Ennek alapjan azt valdszindsitettiik, hogy az aktiv 6nkéntesek annal a szervezetnél voltak
onkéntesek, amelyhez szervezetileg is kapcsolddtak. Sajnalatos médon a kérdéiv nem adott
arra lehetGséget, hogy az 6nkéntesek pontos szervezetét beazonositsuk. Er6s modszertani
megszoritassal élve tehat, inkabb formalis kdzeli, vagy kvazi formalis dnkéntességet tudtuk
azonositani.

e A magukat aktiv nkéntesnek valldk koziil, akik pedig nemmel valaszoltak a civil szervezeti
kapcsolédast mérd kérdésre azokat informdlis 6nkénteseknek tekintettiik, hiszen nem volt
szervezeti kotédésuk.

A modszertani elemzés soran a formalis és informalis aktiv dnkéntesek jellemzgit a négy

régidoban el6szor kétvaltozés elemzéssel, majd pedig tobbvaltozds logisztikus regresszids

modellekkel vizsgaltuk.

A FORMALIS ES INFORMALIS AKTIV ONKENTES FIATALOK SZOCIODEMOGRAFIAI
JELLLEMZOI A NEGY HATARON TULI REGIOBAN

A felvidéki formadlis és informadlis aktiv énkéntesek szociodemogrdfiai 6sszetétele

A felvidéki, magat aktiv dnkéntesnek vallo 322 fiatal 56 szazaléka kotédott valamilyen civil
szervez8déshez, azaz formalis dnkéntes volt, mig 44 szazalékuk nem, tehat informdlis keretek
kozott végezte onkéntességét. A szlovak dnkéntes fiatalok kdrében hasonld megoszlast mért
Brozmanova-Gregorova (2018), miszerint a 15-30 éves 6nkéntes fiatalok valamivel tébb mint
a fele (52,5 szazaléka) formalis keretek kozott volt 6nkéntes. Ennek alapjan az allapithaté meg,
hogy a felvidéki magyar fiatalok kozott a szervezetekhez kot6d6 onkéntesek ardnya koveti az
szlovdkiai megoszlast.

A kétvaltozds elemzés eredményei szerint 2020-ban a felvidéki magyar fiatalok formalis és
informalis 6nkéntességét a telepiilés tipusa és a jelenlegi foglalkoztatasi helyzet szignifikdnsan
(p<0,05) befolyasolta, mig a nemi megoszlassal és az iskolai végzettséggel tendenciaszerd volt

az 6sszefliggés (p<0,1).

és a ,kapcsolodik” kifejezésekkel — egy lazabb elkotelez6dés mérésére adtak és adnak lehetGséget. Mindezek
fényében a jelen tanulmanyban tehat egy laza civil szervezeti kotédést tudunk vizsgalni.

A Magyar Ifjusag Kutatds 2020 egy hidnyossagara is fel kell hivni a figyelmet, ami elemzésiinknek korlatokat
szabott. Nevezetesen, mig a 2016-os felvétel rakérdezett a civil szervezeti tagsdg tevékenységi terileteire, addig
ez a 2020-as felvételbdl kimaradt, igy erre vonatkozdlag nem tudunk adatokat szolgéltatni.
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A felvidéki, formdlis 6nkéntes fiatalokat ugy jellemezhetjik, hogy inkdbb olyan nék, aki a 19-
29 éves korosztdlyba tartoznak, és ebbdl kovetkezéen vagy tanulnak, vagy dolgoznak.
Tobbséglikben kozépfoku vagy anndl magasabb iskolai végzettségliek és valamivel tébben
élnek varosokban (elsGsorban megyeszékhelyen), mint az informadlis onkéntesek kozé
tartozok. A felvidéki formalis 6nkéntesek telepiilés szintl jellemzéi tehat 6sszhangban vannak
Brozmanova-Gregorova (2018) fentebb ismertetett eredményeivel. A formalis 6nkéntes
fiatalok tébb mint a fele (58 szazalékuk) a maga maédjan vallasos. Szubjektiv anyagi helyzetiiket
56 szazalékuk a ,beosztassal jol kijonnek” mig tovabbi 33 szazalékuk ,gondok nélkul él”

kategdridba sorolta (1. abra).

1. dbra. A formdlis (N=181) és az informdlis (N=141) 6nkéntesek f6bb szociodemogrdfiai jellemzéi a
felvidéki 15-29 éves fiatalok kérében

kozség/falu 57% kozség/falu 69%
egyéb varos 19% egyéb varos 21%
megyeszékhely 24% megyeszékhely 11%
féiskola, egyetem, PhD mmmmmm 27% fGiskola, egyetem, PhD mmmmm 24%
gimnazium I 7% gimnazium MmN 15%
szakkozépiskola mm—— 22% szakk6zépiskola m—— 33%
szakmunkas, szakiskola B 5% szakmunkas, szakiskola mmm 13%
legfeljebb 8 dltalanos M 19% legfeljebb 8 altalanos W 15%
dolgozo 47% dolgozo 55%
tanulé 50% tanulé 37%
van gyermeke 13% van gyermeke 11%
nincs gyermeke 87% nincs gyermeke 89%
elvdlt | 1% elvalt 0%
élettarsi kapcsolat 18% élettarsi kapcsolat 19%
hazas 12% hazas 14%
nétlen, hajadon 69% nétlen, hajadon 68%
25-29 N 39% 25-29 I 50%
19-24 IO )% 19-24 mmm 35%
15-18 mmmmm 19% 15-18 mmm 15%
né IS 549, né I 4%
férfi M 6% férfi NI  569%
0% 20% 40% 60% 80% 100% 0% 20% 40% 60% 80% 100%

Forrds: Magyar Ifjusag Kutatds 2020 adatbdzisa alapjan sajat szerkesztés(i abra.

A fentiekkel szemben a felvidéki informdlisan 6nkéntes fiatalok els6sorban a férfiak kozil
kertlnek ki. Az alminta felét a 25-29 éves korosztaly teszi ki, tobb mint a fellik (55 szazalék)
dolgozik, szakmunkdasképzGi vagy szakiskolai végzettsége 33 szdzalékuknak, ennél magasabb
végzettsége 39 szazalékuknak van. Valamivel tdbb mint haromotodik kézségben/faluban él.

Szubjektiv gazdasagi helyzetét 57 szazalékuk a ,beosztassal jol kijonnek”, mig 36 szazalékuk
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pedig ,gondok nélkil élnek” kategdridba sorolta, ami a formadlis ©6nkénteseknél egy
arnyalatnyival jobb anyagi helyzetre utal (1. dbra).

A tovabbiakban egy tobbvaltozds modell keretében azt is megvizsgaltuk, hogy mi befolyasolja
a formalis 6nkéntesség esélyét a felvidéki aktiv dnkéntesek kdrében (2. dbra). Eredményeink
szerint, ha az aktiv 6nkéntes fiatal megye/jaras székhelyen él, 2,5 szeres eséllyel valik formalis
onkéntessé, mint a mas telepuléseken él6k (p<0,05). Emellett, ha a fiatalnak gyermeke van,
ez az esély 3,5 szeres. Gyengén szignifikans a hatas (p<0,1) még, hogyha a fiatal még tanulo,
diplomds, van sajat megtakaritasa és ng, ilyen esetben is nagyobb a formdlis 6nkéntesség
esélye. A felvidéki aktiv onkéntes fiatalok korcsoportjai kozott a 15-24 évesek kozott

mutatkozott nagyobb valdszinlisége a formalis dnkéntessé valasnak.

2. dbra. A felvidéki aktiv 6nkéntes fiatalok formdlis énkéntességének esélye a hattérvaltozok
tiikrében'!

kor 25-29* m——
kor 19-24 —
kozépfok I
diplomas* ]
apa kézépfok -—
apa diplomas I
anya kozépfok 1
anya diplomas —
szubjektiv anyagi helyzet —-—
sajat megtakaritas* I
magamadjan vallasos 1
egyhazias vallasos —_—
dolgozik ]
tanul* ]
gyerek* ]
nétlen/hajadon u
nem (1: férfi)*  —
megyeszékhely* I
kisvaros [

0 1 2 3 4 5 6

Forrds: Magyar Ifjusag Kutatds 2020 adatbdzisa alapjan sajat szerkesztés(i abra.

Mivel a szazalékos adatok szerint a formalis 6nkéntesek bazisat inkabb a 19-29 éves, mig az
informalis onkéntesekét a 25-29 éves fiatalok adtdk, ezért az 1. tablazatban 6sszefoglaltuk
ezen korcsoportok f6bb szociodemogriéfiai jellemzGit, amelyek az alacsony elemszamok miatt

inkdbb tajékoztatd jellegliek. Egyedili szignifikdns 0Osszefliggés, hogy a 25-29 éves

11 |ogisztikus exp(B) értékek, és az egyutthatok szignifikanciaja, * p<0,1.

A formalis és informalis dnkéntesek jellemzé6i a hataron tuli magyar fiatalok kérében, 45

2020-ban




N 0. 0c ONKENTES
2023.3(2):33-60. ’o‘?‘o’ SZEMLE

korcsoportban az informalis dnkéntesek iskolai végzettsége joval alacsonyabb volt, mint a

formalis dnkénteseké.

1. tdblazat. A felvidéki formdlis és az informdlis aktiv 6nkéntesek domindns életkori csoportjainak
f6bb szociodemogrdfiai jellemzdi

Felvidéki formalis 6nkéntesek Felvidéki informalis
onkéntesek
19-24 évesek 25-29 évesek 25-29 évesek
(42% N=76) (39% N=70) (50% N=70)

52% 46% 54%
e sa% 5%
Nétlen/hajadon 79% 43% 46%
|Hazas | 21% 55% 54%
97% 72% 81%

s% 28% 19%
6% 12% o
3% 1% 6%
13% 5 16%°
5% a6+ ao%*
12% so9%° a1
6% 7% 0%

Varosban, 44% 33% 30%
megyeszékhelyen él6
Gondok nélkiil élnek 34% 29% 30%

Beosztassal jol kijonnek 54% 62% 65%
Eppen, hogy megélnek 12% 9% 5%

Forrds: Magyar Ifjusag Kutatds 2020 adatbazisa alapjan sajat szerkesztési abra.

A felvidéki formdlis énkéntesek domindns életkori csoportjai szociodemografiai jellemzGikben
két kiilonb6z6 korcsoportot jelenitenek meg. A 19-24 évesek donté tobbsége (89 szazalék) ugy
nyilatkozott, hogy elérhet6 kozelségben vannak szamukra olyan civil vagy egyhazi szervezetek,
amelyek fiatalok szamara szerveznek programot és ezen valamivel tébb, mint haromoétédik
rendszeresen részt is szokott venni. A 25-29 éves korcsoport ugyancsak donté tobbsége
szamara elérhet6 kozelségben van olyan civil vagy egyhazi szervezet, amely fiatalok szamara
szervez programot és ezen kozel kétharmaduk rendszeresen részt is szokott venni.
Osszességében elmondhatd, hogy a felvidéki fiatalok kézétt a formalis &nkéntesek egy
magasabban kvalifikalt, kozosségi részvételében tudatos és aktiv csoportot jelenitenek meg.

Az informdlis 6nkéntesek felét kitevé 25-29 évesek korcsoportjanak legfébb jellemzgjét az
alacsonyabb iskolai végzettség és a falusi/kozségi lakohely adja meg. Ez a csoport kevesebb
szabadiddével rendelkezik és a kozosségi kezdeményezések irant kevésbé elkotelezett fiatalok
tartoznak ide, hiszen alig 27 szazalékuk vett részt rendszeresen a kozelében 1évé civil

szervezetek rendezvényein.
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Az erdélyi formdlis és informdlis aktiv 6nkéntesek szociodemogrdfiai jellemzdi

Az erdélyi, magat aktiv dnkéntesnek vallé 594 fiatal 68 szazaléka kot6dott valamilyen civil
szervez6déshez, azaz formalis dnkéntes volt, mig 32 szdzalékuk informalis keretek kozott
végezte Onkéntességét. Ez a megoszlas az erdélyi, aktiv, fiatal dnkéntesek korében joval
erésebb szervezeti kotédést jelent, mint amelyet Badescu és szerz6tdrsainak (2019)
eredményei mutattak az Romaniara vonatkozélag.

A Magyar Ifjusag Kutatds 2020 adatainak kétvaltozés elemzése alapjan a formalis és informalis
onkéntesek esetében szignifikans eltérés (p<0,05) mutatkozott a tekintetben, hogy milyen a
fiatal csaladi allapota, foglalkoztatasi helyzete, illetve a sajat és az anyja iskolai végzettsége.'?
Az erdélyi, formdlis 6nkéntes fiatalok korében a nemi megoszlas nem mutatott lIényeges
kiilonbséget (lasd 3. abra).

3. dbra. A formdlis (N=406) és az informdlis (N=188) énkéntesek f6bb szociodemogrdfiai jellemzéi az
erdélyi 15-29 éves fiatalok kérében

kozség/falu 50% kozség/falu 46%
egyéb vdros 20% egyéb varos 20%
megyeszékhely 31% megyeszékhely 34%
fGiskola, egyetem, PhD I 29% fGiskola, egyetem, PhD I 22%
gimnazium I 27% gimnazium I 26%
szakkozépiskola W 9% szakkozépiskola W 11%
szakiskola,... B 4% szakiskola,... Il 11%
legfeljebb 8 altaldnos . 31% legfeljebb 8 4ltaldnos N 29%
dolgozé 31% dolgozé 40%
tanuld 66% tanuld 52%
elvalt | 1% elvalt
élettarsi kapcsolat ™ 6% élettarsi kapcsolat mmm 14%
hdzas ™ 9% hazas W 10%
nétlen, hajadon ISR 84% nétlen, hajadon NI 76%
25-29 IR 25% 25-29 NN 23%
19-24 I 41% 19-24 I
15-18 I 34% 15-18 I 34%
nG I 52% né I  54%
férfi I 43% férfi I 46%
0% 20% 40% 60% 80% 100% 0% 20% 40% 60% 80%

Forrds: Magyar Ifjusag Kutatas 2020 adatbazisa alapjan sajat szerkesztés( abra.

12 A, Van-e gyermeke?” véltozd esetében 30 szdzalékos valaszhiany volt, igy itt az elemzésbél kihagytuk ezt a
valtozot.
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Bazisukat inkdbb a 19-24 éves fiatalok adjak, a 15-18 évesek nem elhanyagolhaté aranya (34
szazalék) mellett. Eletkori helyzetiikbSl eredSen dont§ tobbségik (84 szazalékuk)
nétlen/hajadon, kétharmaduk tanuld, mig 31 szazalékuk mar dolgozik. Gimnaziumi vagy
fels6foku végzettséggel rendelkezik 56 szazalékuk. Feluk falun/kozségben él, mig 31
szazalékuk megyeszékhelyen egyotodik pedig varosokban lakik. Tobbségiik (56 szdzalékuk) a
maga modjan vallasos és csak 30 szdzalékuk az, aki az egyhaz tanitasai szerint. Szubjektiv
anyagi helyzetét 54 szazalékuk a ,,beosztassal jol kijonnek”, mig 37 szazalékuk a ,gondok nélkiil
élnek” kategodridba sorolta. Mindezek alapjan megallapithaté, hogy az erdélyi formalis
onkéntesek alapvet6en a fiatalabb korosztalyba tartoznak, és jellemzd sajatossaguk, hogy
kozép- és fels6foku végzettséggel, az anya részérdl diplomas csaladi mintaval és jobb anyagi
helyzettel rendelkeznek. Kézel ugyanolyan aranyban taldlunk kozottik kozségekben/falun,
illetve varosokban/megyeszékhelyen él6ket.

Az erdélyi, informdlis 6nkéntes fiatalok korében valamivel magasabb (54 szazalék) aranyban
talalunk néket, mint a formalis dnkéntes csoportban (3. dbra). Eletkori megoszlasuk hasonlé a
formalis onkéntesekéhez, néhdny szazalékpontnyi eltéréssel. Korikben alacsonyabb a
nétlenek/hajadonok (75 szazalék), a tanuldk (52 szazalék), a gimnaziumi, illetve felséfoku
végzettségliek aranya (56 szazalék) és magasabb a foglalkoztatottaké (40 szazalék), valamint
a szakmunkasi és szakiskolai végzettséglieké (33 szazalék) ahhoz képest, amit a formalis
onkéntesek esetében regisztralhattunk. Vallasossagukat és szubjektiv anyagi helyzetiiket is
hasonléan itélik meg, mint a formalis dnkéntesek, annyi kiilonbséggel, hogy esetiikben
valamivel alacsonyabb a ,,gondok nélkil él6k” ardnya (34 szdzalék). Ezek az eredmények azt
mutatjak, hogy az informalis onkéntesek mind iskolai végzettségiik, mind pedig anyagi
helyzetiik tekintetében a valamivel alacsonyabb tdrsadalmi és gazdasagi helyzet( fiatalok
kozul kertlnek ki.

Ezeket az eredményeket a tobbvaltozds elemzés annyiban tdmasztotta ald és egészitette ki,
hogy a nétlenek és hajadonok esetén kétszeres, a még tanuldk esetén haromszoros a formalis
Onkéntesség esélye az aktiv onkéntesek kozott. Tovabbi eredmény, hogyha az anya és a
megkérdezett diplomds, de az apa nem diplomas, akkor is nagyobb a formalis dnkéntessé

valas esélye (4. abra).
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4. dbra: Az erdélyi aktiv énkéntes fiatalok formdlis 6nkéntességének esélye a hattérvaltozok
tiikrében®3

kor 25-29 I
kor 19-24 -
kozépfok -
diplomas* I
apa kozépfok =
apa diplomas* m—
anya kozépfok ]
anya diplomas* I
szubjektiv anyagi helyzet 1
sajat megtakaritas —
magamaodjan vallasos 1
egyhazias vallasos m
dolgozik 1
tanul* |
nétlen/hajadon* I
nem (1: férfi) —
megyeszékhely 1
kisvaros -

0 1 2 3 4 5 6

Forrds: Magyar Ifjusag Kutatds 2020 adatbazisa alapjan sajat szerkesztési abra.

Az elemzés érdekes eredményének tartjuk, hogy mind a formadlis, mind pedig az informalis
onkéntesekre kozel hasonld aranyokkal ugyanazon korcsoporti bazis volt jellemzé (2.
tablazat). Ugyanakkor ez esetben is hangsulyozni kell, hogy az alacsony esetszamok miatt az
adatok inkabb tajékoztatd jellegliek.

A részletes elemzés azt mutatta, hogy mind a formalis, mind az informalis 6nkéntesek azonos
korcsoportjai nagyon sok szociodemografiai hasonlésagot mutatnak, egyediil a foglalkozasi
helyzet esetén voltak szignifikdns eltérések. Eszerint a 15-18 éves erdélyi fiatalok kérében a
formalis onkéntesek valamivel nagyobb aranyban voltak tanuldk, és kisebb aranyban mar
dolgozdk. Ugyanez figyelhet6 meg a 19-24 éves korosztalyban is, azonban itt még nagyobbak
voltak a kilonbségek. A formalis dnkéntesek kozt tobb mint 20 szazalékkal tobben voltak
tanuldk, és joval kevesebben dolgoztak, mint az informalis 6nkéntesek csoportjaban.

A formdlis 6nkéntesek 15-18 éves korcsoportjdhoz tartozék 96 szazaléka, a 19-24 évesek 89
szazaléka mondta azt, hogy elérhetd kozelségben van olyan civil vagy egyhazi szervezet, amely
fiatalok szdmara szervez programot. A fiatalabbak majdnem fele, a 19-24 éveseknek pedig

éppen a fele rendszeresen részt is szokott venni ezen szervezetek rendezvényein.

13 Logisztikus exp(B) értékek, és az egyltthatok szignifikancidja, * p<0,1. A gyerekkel valé rendelkezés
magyarazoévaltozot kihagytuk a magas (30 szazalékos) adathiany miatt.
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Osszességében elmondhatd, hogy a formalis dnkéntesek bazisat két heterogén jellemzdkkel
leirhaté csoport alkotja, amiknek k6z6s jellemzéje a jobb szubjektiv anyagi helyzet és a magas

aktiv részvétel a szervezett kozosségi eseményeken.

2. tdbldzat: Az erdélyi formdlis és az informdlis aktiv dnkéntesek domindns életkori csoportjainak fébb
szociodemogrdfiai jellemzéi

Erdélyi formalis onkéntesek Erdélyi informalis 6nkéntesek

15-18 évesek 19-24 évesek 15-18 évesek 19-24 évesek
(34% N=138) (41% N=166) (33% N=62) (44% N=82)

Férfi 44% 44% 49% 44%

56% 56% 51% 56%
Nétlen/hajadon 98% 88% 96% 79%

2% 12% 4% 21%

Tanul 98%* 70%* 90%* 49%*
Dolgozik 2%* 27%* 6%* 39%*
Alséfoku 89% 16% 87% 8%
végzettség
Ko6zépfoku 9% 62% 11% 60%
végzettség
Fels6foku 2% 22% 2% 32%
végzettség
Falun/kozségben 51% 52% 57% 43%
élé
Varosban, 49% 48% 43% 57%
megyeszékhelyen
élé
Gondok nélkiil 41% 35% 41% 27%
élnek
Beosztassal jol 53% 55% 52% 61%
kijonnek
Eppen, hogy 6% 10% 7% 12%
megélnek

Forrds: Magyar Ifjusag Kutatas 2020 adatbazisa alapjan sajat szerkesztés( abra.

Az informdlis énkéntesek 15-18 éves korcsoportjdhoz tartozok 84 szazaléka, a 19-24 éveseknek
mar csak a 77 szazaléka tudott ifjusagi programokat is biztosité civil szervezetekrél, de ezeken
a fiatalabbak csak alig negyede, a 19-24 éveseknek pedig minddssze 18 szdzaléka vett részt
rendszeresen. Ezek alapjan ugy latjuk, hogy az erdélyi fiatal informalis onkéntesek egy olyan
csoportot alkotnak, akinek onkéntességét anyagi helyzetik, és alacsony kozosségi
érdeklédésiik befolydsolja. Mindezzel egylitt az erdélyi civil és ifjusagi szervezetek szamara

egy kiaknazatlan 6nkéntes eréforrdst jelentenek.
A vajdasdgi formdlis és informdlis aktiv 6nkéntesek szociodemogrdfiai 6sszetétele

Eredményeink szerint 2020-ban a vajdasagi, magat aktiv dnkéntesnek vallé 225 fiatal 70

szazaléka formalis, mig 30 szazalékuk nem szervezeti keretek kozott végezte tevékenységét.
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Ez esetben is az tapasztalhatd, hogy a vajdasagi fiatalok korében lényegesen magasabb a
formalis, és csak alig magasabb az informalis 6nkéntesek aranya, mint amit a szerbiai adatok
mutatnak (Radovanovi¢ 2018).

A vajdasagi fiatalok kérében mind a formalis, mind pedig az informalis 6nkénteseknél
szignifikdns Osszefliggés (p<0,05) mutatkozott a tekintetben, hogy milyen a megkérdezettek
csaladi allapota, valamint az anydknak milyen az iskolai végzettsége. Eszerint a formalis
onkéntesek kozt tobb a nétlen/hajadon, illetve az anyak iskolai végzettsége alacsonyabb, mint
az informalis csoportban.

Ahogy az 5. dbran lathatd, a vajdasagi aktiv nkéntesek tobbségét kitevs, formdlis 6nkéntesek
inkabb a férfiak kozl kerilnek ki, és tobbségilik a 19-29 éves korosztalyba tartozik. Valamivel

tobb, mint négyotddik nétlen/hajadon és donté hanyaduknak nincs gyermekiik.

5. dbra. A formdlis (N=158) és az informdlis (N= 67) énkéntesek f6bb szociodemogrdfiai jellemzéi a
vajdasdgi 15-29 éves fiatalok kérében

fGiskola, egyetem, PhD mmmmm 20%
gimnazium mmm 15%

fGiskola, egyetem, PhD mmmmmm 22%
gimndzium mmm 13%

szakkozépiskola n—— 36% szakkozépiskola E——  34%
szakiskola, szakmunkdasképz6 W 5% szakiskola,... = 8%
legfeljebb 8 dltaldanos e 24% legfeljebb 8 altalanos mmmmmm 22%
dolgozé 43% dolgozé 48%
tanuld 52% tanulo 48%
van gyermeke 8% van gyermeke 15%
nincs gyermeke 92% nincs gyermeke 85%
elvalt 1 1% elvalt
élettarsi kapcsolat 6% élettdrsi kapcsolat 18%
hazas 11% hazas 15%
nétlen, hajadon 82% nétlen, hajadon 67%
25-29 m——— 35% 25-29 meEE—— 48%
19-24 ——— 41% 19-24 e 31%
15-18 o 4% 15-18 mmm 21%
né  —— 47% NG — 5%
férfi  n——— 537 férfi  n—T— 55
0% 20% 40% 60% 80% 100% 0% 20% 40% 60% 80% 100%

Forrds: Magyar Ifjusag Kutatas 2020 adatbazisa alapjan sajat szerkesztési abra.

Tobbségben vannak koztik a tanuldk, de 42 szazalékuk mar dolgozik. A szakkdzépiskolai
végzettség 36 szazalékukra jellemzd, mig ennél magasabb (gimndziumi és egyetemi)
végzettsége 35 szazalékuknak van. A formalis onkéntes fiatalok a vajdasagi onkéntesek
aktivabb csoportjat jelentik ugyanis 94 szazalékuk tudott elérhetd civil szervezédésekrél, és

ezek programjaiban 46 szazalékuk rendszeresen részt is vett.
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Az informdlis énkéntesek nemi megoszlasuk, iskolai végzettségilk és valldsossaguk
tekintetében mutatnak hasonlésagot a formalis dnkéntesekkel. Ugyanakkor a 25-29 évesek az
alminta kozel felét teszik ki, mig a tanuldk/dolgozdék aranya megegyezik. Magas (93 szazalék)
az informdlis onkéntesek korében is azok aranya, aki ismernek a kozellikben fiataloknak
programokat biztositd civil szervez6déseket, de ezen csak alig 15 szdzalékuk vesz részt
rendszeresen.

A logisztikus regresszids eredmények azt mutatjak, hogy Vajdasagban éppen az alacsonyan
iskoldzott anyak esetén nagyobb a formalis 6nkéntesség esélye az aktiv dnkéntes fiatalok
korében. Az is |athaté (bar az egylitthatd csak 0,1 szinten szignifikans), hogy amennyiben a
fiatal maga diplomads, akkor a formalis Onkéntessé valas esélye négyszeres a tobbi fiatalhoz
képest. Tovadbbi eredmény, hogy a fiatalabbak (15-24 évesek) kdrében nagyobb az esélye a

szervezeti kot6désnek (6. abra).

6. dbra. A vajdasdgi aktiv énkéntes fiatalok formdlis 6nkéntességének esélye a hdttérvdltozdk

tikrében
kor 25-29% =
kor19-24 mEm
kézépfok ]
diplomas* |
apa kozépfok |
apa diplomas
anya kozépfok*
anya diplomas* I
szubjektiv anyagi helyzet 1
sajat megtakaritas [
magamaodjan vallasos |
egyhazias vallasos I
dolgozik |
tanul |
gyerek |
nétlen/hajadon I
nem (1: férfi) |
0 1 2 3 4 5 6 7 8 9

Forrds: Magyar Ifjusag Kutatas 2020 adatbazisa alapjan sajat szerkesztés( abra.

14 Logisztikus exp(B) értékek és az egyltthatdk szignifikanciaja, * p<0,1. A vajdasagi adatbazisban nem volt
telepiiléstipus valtozd, ezért kihagytuk az elemzésbdl.
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A szazalékos adatok alapjan az lathatd, hogy a vajdasagi formalis dnkéntesek korében a
dominans korcsoportként a 19-24 évesek, az informalisak kozott pedig a 25-29 éves korosztaly
jelenik meg, és a két alminta eltérését életkori sajatossagaik hatarozzdak meg a csalddi allapot,
hogy van-e vagy nincs gyermekik, valamint a tanuldk/dolgozék aranya, illetve az iskolai

végzettségik eltérd aranya tekintetében (3. tablazat).

3. tabldzat. A vajdasdgi formdlis és informdlis aktiv énkéntesek domindns életkori csoportjdnak f6bb
szociodemogrdfiai jellemzéi
Vajdasagi formalis 6nkéntesek Vajdasagi informalis onkéntesek

19-24 évesek (41% N=67) 25-29 évesek (48% N=34)

51% 53%

o 49% 47%
so%° 319
Ceas 1% oo+
o5 7%
s 29%
5% 12%
35% 1%
&7 16%
g% 0%
10% 8%
7% 16%
9% 9%
13% 16%

Forrds: Magyar Ifjusag Kutatas 2020 adatbazisa alapjan sajat szerkesztés abra.

Az alacsony elemszdm miatt csak tajékoztatd jellegli adatok szerint egy tovabbi, bar nem tul
nagy eltérés mutathato ki a 19-24 éves formadlis és a 24-29 éves informalis csoport kozott.
Nevezetesen, az ,éppen, hogy megélnek” kategdria megjelenése a szubjektiv anyagi helyzet
megitélésében, ahova a formalis csoport 13 szazaléka, mig az informalis csoport 16 szazaléka

sorolta be magat.
A kdrpdtaljai formdlis és informdlis aktiv 6nkéntesek szociodemogrdfiai jellemzsi

A magat aktiv onkéntesként meghatarozé 119 karpataljai fiatal 63 szazaléka formalis, mig 37
szazaléka nem szervezeti keretek kozott végezte a tevékenységét. A karpataljai formalis és
informalis dnkéntesek almintdinak O0sszevetése soran, részben a kis elemszamok miatt, nem
A nem tul nagyszamu formdlis énkéntes kdrpdtaljai fiatalt az elemzési adatok alapjan (7. dbra),
ugy jellemezhetjik, hogy tobbségik férfi, nétlenek/hajadonok és ebbdl kdvetkezéen nincs

gyermeke 90 szdzalékuknak.

A formalis és informalis dnkéntesek jellemzé6i a hataron tuli magyar fiatalok kérében, 53
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7. dbra. A formdlis (N=76) és az informdlis (N=43) aktiv nkéntesek f6bb szociodemogrdfiai jellemz&i
a kdrpdtaljai 15-29 éves fiatalok kérében

varosias telepilés 20% varosias telepiilés 73%
falusias telepiilés 80% falusias telepuilés 27%
fGiskola, egyetem, PhD I 27% fGiskola, egyetem, PhD N 18%
gimndzium I 48% gimnazium I 40%
szakkozépiskola mHE 9% szakkozépiskola I 24%
szakiskola,...1 1% szakiskola,... B 4%
legfeljebb 8 dltaldnos M 15% legfeljebb 8 dltaldnos mmm 13%
dolgozd 34% dolgozé 47%
tanuld 61% tanuld 54%
van gyermeke 10% van gyermeke 16%
nincs gyermeke 90% nincs gyermeke 84%
élettarsi kapcsolat 6% élettarsi kapcsolat 5%
hézas 15% hdzas 17%
nétlen, hajadon 80% nétlen, hajadon 79%
25-29 I 31% 25-29 NN 41%
19-24 I 11% 19-24 R 25%
15-18 DN 28% 15-18 NN 34%
NG I 6% né I 5%
férfi I 5/4% férfi I 55%
0% 20% 40% 60% 80% 100% 0% 20% 40% 60% 80% 100%

Forrds: Magyar Ifjusag Kutatas 2020 adatbazisa alapjan sajat szerkesztési abra.

A formalis 6nkéntesek domindns korcsoportjat a 19-24 éves fiatalok alkotjak. Jellemzd rajuk a
kozép- és fels6foku végzettség, valamint haromoétodik tanuld, mig egyharmaduk mar
dolgozik, végezetlll pedig jelent6s résziik falusias teleplilésen él. A csoport kilonleges
jellemzGje, hogy alig par szazaléknyi eltérés volt az egyhdz tanitdsai szerint (44 szazalék) és a
maguk madjan valldsosak (47 szazalék) kozott.

A még kisebb szamu informdlis 6nkéntes karpdtaljai fiatalok korében is tobbségben vannak a
férfiak, de ebben a csoportban a meghatarozé korcsoportot a 25-29 éves fiatalok jelentik (7.
abra). A formalis 6nkéntes csoporthoz hasonlo kéztik a nétlenek/hajadonok, illetve a hazasok
aranya, de gyermeke mar 16 szazalékuknak van. Esetiikben alacsonyabb a tanuldk és
magasabb a foglalkoztatottak ardnya és iskolai végzettség szerint a szakkozépiskolai és
gimnaziumi végzettséglek jelentik a tobbséget. Ebben a csoportban a vélaszaddk 27 szdzaléka
él varosias telepulésen, és alacsonyabb az egyhaz tanitasai szerinti (33 szdzalék), de magasabb
a maguk maédjan (49 szazalék) vallasosak aranya.

Ahogy a 8. abran lathatd, a logisztikus regresszidés eredmények szerint a kadrpataljai fiatalok

korében az egyhazias valldsossag esetén 11-szeres az esély a formalis 6nkéntessé valdsra,
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azonban az is lathato, hogy a maga maédjan vallasos aktiv dnkéntes fiatalok krében is nagyobb
esélye van a szervezeti két6désnek. Tovabbi eredmény, hogyha a fiatal nem kozépfoku
végzettségl (azaz diplomas vagy alapfoku végzettségl), ekkor is nagyobb a formalis

onkéntesség esélye.

8. dbra: A kdrpdtaljai aktiv 6nkéntes fiatalok formdlis 6nkéntességének esélye a hdttérvdltozok

tiikrében®
kor 25-29 |
kor 19-24 I
k6zépfok™ mummm
diplomas mm
apa kozépfok n
apa diplomas |
anya kozépfok n
anya diplomas |
szubjektiv anyagi helyzet ]
sajat megtakaritas _——
magamaddjan vallasos* ]
egyhazias vallasos* |
gyerek mmm
nétlen/hajadon mmm
nem (1: férfi) -
telepiiléstipus (1:varosias) ]
0 2 4 6 8 10 12 14

Forrds: Magyar Ifjusag Kutatas 2020 adatbazisa alapjan sajat szerkesztési abra.

A szazalékos eredmények szerint a formalis és az informadlis 6nkéntesek néhany valtozo
mentén kiilonboznek, és ezek a jellemz6&k hatarozzdk meg a formalis és informalis nkéntesek
kis elemszamu domindans korcsoportjai kozotti kiilonbségeket is (4. tablazat).

A tajékoztato jelleg(i adatokbdl az vehet6 ki, hogy a szubjektiv anyagi helyzet jobb megitélése
és a varosias lakohely inkabb jellemzé a 19-24 éves formalis dnkéntes fiatalokra, mint a 25-29
éves informdlis onkéntes fiatalokra. Ez utdbbi csoport donté tobbségében mar dolgozé
fiatalokbdl dll, akiknek szubjektiv anyagi helyzete valamivel gyengébb. Ugyanakkor mind a két
csoportban azonos ardnyban (39 szazalék) vannak a magukat az egyhaz tanitasai szerint, illetve
a maguk maédjan vallasosnak tarték (58-56 szazalék). A 19-24 éves formalis onkéntesek 88

szdzalékdnak van elérhet6 kozelségben olyan civil szervezet, amely fiataloknak szervez

15 Logisztikus exp(B) értékek és az egylitthatdk szignifikanciaja, * p<0,1. Karpataljan a teleplléstipus-valtozé nem
haromérték(, hanem kétérték( véltozd volt (varosias/falusias), illetve itt minden aktiv 6nkéntes vagy tanul vagy
dolgozik, ezért nem értelmezheték ezek az Exp(B) értékek.
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programokat és ezen haromotodiik részt is vesz rendszeresen. Hasonld aranyban tudnak civil
szervez6désekrdl a 24-29 éves informalis 6nkéntesek is, de csak 11 szazalékuk mondta azt,
hogy ezek rendezvényein rendszeresen részt vesznek.
4. tdblazat: A kdrpdtaljai formdlis és az informdlis aktiv 6nkéntesek domindns életkori csoportidnak

f6ébb szociodemogrdfiai jellemzéi
Karpataljai formalis 6nkéntesek  Karpataljai informalis 6nkéntesek

19-24 évesek (41% N=31) 25-29 évesek (41% N= 18)
58% 56%
of 42% 44%

96% 5%
e Y a1
100% 7%
o 33%
72% %
25% 100%
7 10%
7% 1%
20% 28%
0% a0
a1% 30%
o 7%
13% 3%
7% 7%

Forrds: Magyar Ifjusag Kutatds 2020 adatbazisa alapjan sajat szerkesztés( abra.

OSSZEGZES

Elemzésiink —amelyben a felvidéki, erdélyi, vajdasagi és karpataljai 15-29 éves magyar fiatalok
reprezentativ mintdjan a formalis és az informalis dnkéntesek jellemzdinek leirdsara, valamint
az azt befolydsold tényez6k feltarasara vallalkoztunk — f6bb eredményeit a kutatasi kérdések
tematikdja mentén foglaljuk dssze.

A kilonb6z8 hatdron tuli régidkban él6 magyar, aktiv 6nkéntes fiatalok kozott leginkdbb a
felvidéki formalis 6nkéntesek ardnya kovette az adott orszagbeli fiatal 6nkéntesek hasonlé
tipusu eloszldsat. Az erdélyi, de kulondsen a vajdasagi onkéntes fiatalok almintdiban azt
tapasztaltuk, hogy jéval magasabb a korikben a formadlis onkéntesek aranya az adott
orszagban mérteknél. Véleménylink szerint ezek az eredmények aladtdmasztjdk azt a
megallapitasunkat, hogy a formalis 6nkéntesség — f6ként az erdélyi és a vajdasagi onkéntes
magyar fiatalok szdmara — a kozosséghez tartozas, a csoportidentitds olyan kifejez6dései,
amelyek el6segitik a fiatalok kdzosségi integracidjat. Adatok hidanydban — ami tovabbi célzott

kutatasokat igényelne — csak feltételezni tudjuk, hogy ez a formalis dnkéntesség jorészt
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kisebbségi ifjusagi, civil szervezetekben realizalddik. Bar ezt gyengitheti, hogy Romanidban
kreditekkel ismerik el a fels6foku tanulmanyokat folytatdk barmilyen formajd dnkéntességét
(Iasd Fényes 2021). Noha a karpataljai 6nkéntesekre vonatkozéan nem rendelkeziink ukrajnai
adatokkal, de a formalis 6nkéntes fiatalok 60 szazalékos ardnya igazan kiemelkeddének tdnik,
és az eredmények arra engednek kovetkeztetni, hogy ez leginkdabb az egyhazi, egyhaz kozeli
ifjusagi szervezédésekben formalodik.
A szakirodalmi megallapitasokkal (példaul Hustinx et al. 2010; Perék 2012; Einolf et al 2017,
Dean 2022) 6sszhangban, a hatdron tuli fiatal, aktiv nkéntesek koérében is igazolhato, hogy a
magasabb tarsadalmi statusz (a szil6k és a kérdezett magasabb iskolazottsaga, jobb anyagi
helyzete, kedvez6bb lakdéhelye) az esetek tobbségében nodvelte a formalis 6nkéntesség
esélyét, bar az egyes régidk kozott mutatkoztak kilonbségek. igy példaul Erdélyben a
diplomas, mig Vajdasagban az alacsony iskolai végzettségli anyak gyerekei kozil keriltek ki
nagyobb valdszinliséggel a formalis 6nkéntes fiatalok. Tovabbi kiilénbség volt még a régidk
kozott, hogy Felvidéken, Erdélyben és a Vajdasdgban, ha az 6nkéntes fiatal maga is diplomas
volt, illetve Karpataljan, ha a fiatal nem kézépfoku (diplomas vagy alapfoku) végzettségl volt,
akkor nagyobb valészinliséggel vdlasztotta a formalis dnkéntességet. A Felvidéken még az volt
jellemzd, hogy a sajat megtakaritassal rendelkezés és a megyeszékhelyi lakdhely novelte a
formalis onkéntesség esélyét. Noha az informalis 6nkéntesek eredményeink szerint is az
alacsonyabb tarsadalmi és gazdasagi statuszu fiatalok kozil keriltek ki, ugy véljik, a hataron
tuli civil és ifjusagi szervezetek szamara egy kiaknazatlan 6nkéntes-eréforrast jelentenek.
A részletes, bar a kis elemszamok miatt inkdbb tdjékoztatd jellegl adataink jelentésége az,
hogy irdnyt adnak arra nézve, hogy a hataron tuli civil és ifjusagi szervezetek 6nkénteseit mely
korosztalybdl és milyen statuszu fiatalok kozil tudjak leginkabb megszdlitani, illetve kik azok,
akik magukat aktiv 6nkéntesnek tartjak, de ezt informalisan gyakoroljak. Ezeket a fiatalokat —
a magyarorszagi tapasztalatok alapjan — olyan kozosségi, aktivitasi lehet6séggel, mint a
szomszédsagi onkéntesség, jobban organizalni lehetne a helyi szervezetek életébe is.
Az erdélyi minta kivételével, a formalis dnkéntesek bazisat a tobbi régidoban a 19-24 éves
fiatalok adjak, mig az informalis dnkéntesek leginkabb a 25-29 éves korcsoporthoz tartoztak.
Ki kell emelni, hogy a formdlis 6nkéntesek minden régidban magas (46-66 szazalékos)
aktivitassal vesznek részt a szamukra elérheté kozelségben 1évé civil szervezetek programijain,

mig az informalis 6nkéntesek kdzosségi aktivitdsa 11-27 szazalék kozott valtozott régionként.
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A felvidéki fiatalok kozott a 19-29 éves formadlis onkéntesek egy magasabban kvalifikalt,
kozosségi részvételében tudatos és aktiv csoportot jelenitenek meg, mig a 25-29 éves
informalis ©6nkéntesek csoportja kevesebb szabadid6vel rendelkezik és kozOsségi
kezdeményezések irant kevésbé elkotelezett fiatalok tartoznak ide.

Erdélyben mind a formalis, mind pedig az informalis 6nkéntesekre, kézel hasonld ardnyokkal,
ugyanazon korcsoporti bazis volt jellemz6 (15-18 és 19-24 évesek). A formdlis dnkéntesek
bazisat alkotd, életkori sajatossagaindl fogva heterogén jellemzGkkel leirhaté csoport k6zos
sajatossaga volt a jobb szubjektiv anyagi helyzet és a magas aktiv részvétel a szervezett
kozosségi eseményeken. A fiatal informalis 6nkéntesek egy olyan csoportot alkotnak, akinek
onkéntességét anyagi helyzetlik, és alacsony kozosségi érdeklédésiik befolydsolja.

A vajdasdgi formalis 6nkéntesek korében a dominans korcsoportként a 19-24 évesek, az
informalisak kozott pedig a 25-29 éves korosztaly jelent meg. Ugy latjuk, hogy a formalis
Oonkéntesség az alacsonyabb tarsadalmi statuszu, de a kozodsségi programokban aktivan
résztvevd fiatalok szamara jelent kdzosségi kapaszkoddt, mig a jobb helyzet( aktiv 6nkéntesek
inkabb informdlis Uton gyakoroljdk dnkéntességiiket.

A vajdasagival ellenkezd kép rajzolddott ki a kdrpdtaljai formalis és informalis 6nkéntesek
domindns életkori csoportjainak vizsgdlatakor. A szubjektiv anyagi helyzet jobb megitélése és
a varosias teleplilésen |évé lakdhely volt inkabb jellemzé a 19-24 éves formdlis 6nkéntesekre.
A 25-29 éves informalis onkéntesek donté tobbsége mar dolgozé fiatal, akiknek szubjektiv
anyagi helyzete valamivel gyengébb, és kozOsségi aktivitdsa nagyon alacsony. Az egyhazi

kot6dés mindkét csoport szamara fontos kozosségi integrald szerepet tolt be.

IRODALOM

Badescu, Gabriel — Sandu, Daniel — Angi, Daniela — Greab, Carmen (2019): Studiul despre tinerii din
Romdnia 2018/2019. Bucarest: Friedrch-Ebert-Stiftung.
https://library.fes.de/pdf-files/bueros/bukarest/15294.pdf Let6ltve: 2023.05.05.

Bartal Anna Maria (2021): A Nemzeti Onkéntes Stratégia (2012-2020) mérlege — eredmények,
addssagok. Onkéntes Szemle, 1(1) pp. 3-20.

DOI: https://doi.org/10.53585/onkszem.2021.1.3-20

Bartal Anna Mdria (2020): Az 6nkéntes szervezetek tagsaganak jellemzGi az Eurdpai Ertékrend Vizsgélat
harom hulldma (1999, 2008, 2017/18) alapjan. Civil Szemle, 17(4) pp. 15-33.

Bartal Anna Mdria (2019): Vissza a jov6be — a magyar onkéntesség harminc évérél harom tételben.
Civil Szemle, 16(1) pp. 15-32.

58 BARTAL ANNA MARIA — FENYES HAJNALKA


https://library.fes.de/pdf-files/bueros/bukarest/15294.pdf
https://doi.org/10.53585/onkszem.2021.1.3-20

202 .02 ONKENTES
OTO SZEMLE 2023.3(2):33-60.

Bartal Anna Mdria (2010): Elnek koztiink boldog emberek is... — a magyar 6nkéntesek és nem-
onkétesek jellemzGi. In. Rosta G — Tomka M (szerk.): Mit értékelnek a magyarok? Budapest: OCIPE
Magyarorszag; Faludi Ferenc Akadémia, pp. 143-186.

Batta Zs6fia (2013): Onkéntesség Magyarorszdgon 2013. Budapest: Szazadvég Kiadd.

Bocsi Veronika — Fényes Hajnalka — Markos Valéria (2020): Civic Engagement of Higher Education
Students in a Central and Eastern European Region. The New Educational Review, 62(4) pp. 80-90.
DOI: https://doi.org/10.15804/tner.2020.62.4.07

Brozmanova-Gregorova, Alzbeta (2018): Concept paper on children and youth volunteering traing and
education. Banskej Bystrici: Platform of Volunteer Centers and Organization.

Daniel Botond — Go&thér Zoltan — Hegyi Kamilla — Rusu Szidonia (2023). Ifjusagi programok,
onkéntesség. In. Vita E. — Veres V. (szerk.) (2023): Vdltozo ifjusdg a kdrpdt-medence orszdgaiban.
Szocioldgiai tanulmdnyok a magyar fiatalok két évtizedérdl. Kolozsvar: Nemzeti Kisebbségkutatd
Intézet, pp. 143-166.

Dean, Jon (2022): Informal volunteering, inequality, and illegitimacy. Nonprofit and Voluntary Sector
Quarterly, 51(3) pp. 527-544.

DOI: https://doi.org/10.1177/08997640211034580

Domokos Tamas — Kantor Zoltan — Pillk Péter — Székely Levente (2021): Kiilhoni Magyar Fiatalok 2020.
Kérdések és valaszok — fiatalokrdl, fiataloktdl. Budapest: Erzsébet Ifjusagi Alap Nonprofit Kft.

Einolf, Christopher — Prouteau, Lionel — Nezhina, Tamara — lbrayeva, Aigerim (2017): Informal,
unorganized volunteering. In. Smith, D H. — Stebbins, R A. — Grotz, Jurgen (eds.): The Palgrave
Handbookof Volunteering, Civil Participation and Nonprofit Associations. Basingstoke: Palgrave
Macmillan, pp. 223-241.

Einolf, Christopher (2008): Empathic concern and prosocial behaviors. A test of experimental result
using survey data. Social Science Research, 37(4) pp. 1267-1279.

DOI: https://doi.org/10.1016/j.ssresearch.2007.06.003

Fényes Hajnalka (2021): Az elmult tiz év kutatdsi eredményei a felsoktatasi hallgatok 6nkéntességérél.
Onkéntes Szemle, 1(1) pp. 56-68. DOI: https://doi.org/10.53585/0nkSzem.2021.1.56-68

Finkelstein, Marcia — Brannick, Michael (2007): Applying theories of institutional helping to informal
volunteering: motives, role identity, and prosocial personality. Social Behavior and Personality, 35(1)
pp. 101-114. DOI: https://doi.org/10.2224/sbp.2007.35.1.101

Gyorgyovich Miklds (2023): A 15-29 éves Onkéntes fiatalok jellemz&i és néhany megjegyzés az
adatfelvételi mddszertanokrdl. Onkéntes Szemle, 3(1) pp. 3-24.

DOI: https://doi.org/10.53585/0nkSzem.2023.1.3-24

Gyorgyovics Miklds (2021): A formalis és informalis dnkéntesség — az Onkéntesség Magyarorszagon
2018. felvétel szerint. Onkéntes Szemle, 1(1) pp. 21-38.

DOI: https://doi.org/10.53585/0nkSzem.2021.1.21-38

Gyorgyovich Miklés — Menich Déra — Simon Nikolett — Kollar David — Szadorai Déra (2020): Onkéntesség
Magyarorszdgon 2018. Budapest: Szazadvég Kiado.

Helms, Sara — McKenzie, Tom (2014): Gender differences in formal and informal volunteering in
Germany. Voluntas, 25(4) pp. 887-904. DOI: https://doi.org/10.1007/s11266-013-9378-1

Hustinx, Lesley (2001): Individualism, and new styles of youth volunteering. Voluntary Action, 3(2) pp.
57-76.

Hustinx, Lesley —Lammertyn, Frans (2003): Collective and reflexive styles of volunteering: a sociological
modernization perspective. Voluntas, 14(2) pp. 167-187.

DOI: https://doi.org/10.1023/A:1023948027200

A formilis és informalis dnkéntesek jellemzéi a hataron tuli magyar fiatalok korében, 59

2020-ban



https://doi.org/10.15804/tner.2020.62.4.07
https://doi.org/10.1177/08997640211034580
http://dx.doi.org/10.1016/j.ssresearch.2007.06.003
https://doi.org/10.2224/sbp.2007.35.1.101
https://doi.org/10.53585/OnkSzem.2023.1.3-24
https://doi.org/10.53585/OnkSzem.2021.1.21-38
https://doi.org/10.1007/s11266-013-9378-1
http://dx.doi.org/10.1023/A:1023948027200

e °0. 20> ONKENTES
2023.3(2):33-60. "o"Y'o" SZEMLE

Hustinx, Lesley — Caan, Ram A. — Handy, Femida (2010): Navigating theories of volunteering: A hybrid
map for a complex phenomenon. Journal for Theory of Social Behaviour, 40(4) pp. 410-434.

DOI: https://doi.org/10.1111/j.1468-5914.2010.00439.x

Inglehart, Ronald (2006): Mapping Global Values. Comparative Sociology, 5(2-3) pp. 113-136.

DOI: https://doi.org/10.1163/156913306778667401

Motoi, Gabriela (2020): Can we empower youth through volunteerism? Results of an empirical study
on Romanian youth. Revista de Stiinte Politice, April
https://www.thefreelibrary.com/Can+we+Empower+Youth+through+Volunteerism%3f+Results+of+a
n+Empirical...-a0630203608 Leto6ltve: 2023.05.05.

Musick, Marc A. — Wilson, John (2008): Volunteers: A social profile. Bloomington: Indiana University
Press.

Perpék Eva (2012): Formal and informal volunteering in Hungary: similarities and differencies. Corvinus
Journal of Sociology and SocialPolicy, 3(1) pp. 59-80. DOI: https://doi.org/10.14267/cjssp.2012.01.03
Radovanovic¢, Bojana (2019): Volunteering and helping in Serbia: main characteristics. Sociologija, 61(1)
pp. 131-152. DOI: https://doi.org/10.2298/s0c1901133r

Rochester, Colin (2018): Trends in Volunteering. Dublin: Bulinding Change Trust.

Salamon, Lester M.— Anheier, Helmut K.— List, Regina —Toepler, Stefan — Sokolowski, Wojciech and
Associates (1999): Global civil society: Dimensions of nonprofit sector. Baltimore: The Johns Hopkins
Center for Civil Society Studies.

Salamon, Lester (2011): The European volunteer measurement project. The Johns Hopkins Center for
Civil Society Studies.

Salamon, Lester (2011): The European volunteer measurement project. The Johns Hopkins Center for
Civil Society Studies.

Salamon, Lester M. — Sokolowski, Wojciech S. — List, Regina (2004): Global civil society: An overview.
Baltimore: The Johns Hopkins University Institute for Policy Studies.

Smith, David Horton (1994): Determinants of voluntary association participation and volunteering: A
literature review. Nonprofit and Voluntary Sector Quarterly, 23(3) pp. 243-263.

DOI: https://doi.org/10.1177/089976409402300305

Taniguchi, Hiromi (2012): The determinants of formal and informal volunteering: Evidence from the
American Time Use Survey. Voluntas, 23(4) pp. 920-939.

DOI: https://doi.org/10.1007/s11266-011-9236-y

van Tienen, Marike — Scheepers, Peer — Reitsma, Jan — Schilderman, Hans (2011): The role of religiosity
for formal and informal volunteering in the Netherlands. Voluntas, 22(3) pp. 365-389.

DOI: https://doi.org/10.1007/s11266-010-9160-6

Varadi Rita (2021): Az Onkéntesség alakulasa Magyarorszagon a 2010-es években — a Kozponti
Statisztikai Hivatal Munkaeré-felmérésnek 2011-2019 kodzotti kiegészits felvételei alapjan. Onkéntes
Szemle, 1(4) pp. 3-38. DOI: https://doi.org/10.53585/0nkSzem.2021.4.3-38

Wang, Lili — Mook, Laurie — Handy, Femida (2017): An empirical examination of formal and informal
volunteering in Canada. Voluntas, 28(1) pp. 139-161.

DOI: https://doi.org/10.1007/s11266-016-9725-0

Wilson, John (2000): Volunteering. Annual Review of Sociology, 26(1) pp. 215-240.

60 BARTAL ANNA MARIA — FENYES HAJNALKA


https://doi.org/10.1111/j.1468-5914.2010.00439.x
https://doi.org/10.1163/156913306778667401
https://www.thefreelibrary.com/Can+we+Empower+Youth+through+Volunteerism%3f+Results+of+an+Empirical...-a0630203608
https://www.thefreelibrary.com/Can+we+Empower+Youth+through+Volunteerism%3f+Results+of+an+Empirical...-a0630203608
https://doi.org/10.14267/cjssp.2012.01.03
https://doi.org/10.2298/soc1901133r
https://doi.org/10.1177/089976409402300305
https://doi.org/10.1007/s11266-011-9236-y
https://doi.org/10.1007/s11266-010-9160-6
https://doi.org/10.53585/OnkSzem.2021.4.3-38
https://doi.org/10.1007/s11266-016-9725-0

