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A Kairos Societyrol

A Kairos Society egy nonprofit erny6szervezet, melynek alapkéveit a fiatal véllalkozok sikere
irant elkotelezett Ankur Jain és tarsai tették le 2008-ban az Amerikai Eqyesult Allamokban.
Az alapitokat az a cél vezérelte, hogy legyen eqy olyan kozosség, amely felkutatja és
aktivan segiti azokat a fiatal tehetségeket, egyetemistdkat, akik innovativ otleteikkel po-
zitlv, fenntarthatd valtozast hoznak a vildgba. A szervezet mar a kezdetektdl nagy presz-
tizs( eqyetemekkel, vildgszerte ismert mentorokkal és globalis cégekkel eqyuttmukodve
alakitotta programjat.

Mdra a Kairos Society a vildg szinte minden részén - koztik Magyarorszagon is - jelen
van, orszaghatarokat athidalva segiti a leginnovativabb fiatal vallalkozdsok létrejottét és
fejl6dését, amelyek emberek milliginak életkorilmeényeit tehetik jobba. 2014-ben a szer-
vezet a tiszta technologidhoz, az eqészséqligyhoz és az oktatdshoz kothetd projektek fel-
kutatdsara és fejlesztésére 6sszpontositja erejét.

Hazank, a kelet-kozép-eurdpai régidban elséként, 2010-ben csatlakozott a Kairos hald-
zatdhoz, az6ta magyar projektek egész sora mutatkozott be a Kairos Society évente meg-
rendezett vildgtaldlkozéjan, a Global Summiton.

A Kairos Society Hungary eqy kifejezetten er6s nemzetkozi bedgyazddasu didkszervezet.
Azonfeldl, hogy a budapesti csapat tagjai is kiemelkednek kulféldon szerzett tapasztala-
tukkal, a szervezet nemzetkoziségét tovabb erdsiti, hogy a tobb mint 25 orszagban aktivan
tevékenykedd alszervezeti eqységek erés kapcsolatot tartanak eqgymassal. Az alszerve-
zetek tobbsége Eurdpaban és az Eqgyesult Allamokban taldlhato, de vannak chapterek
Afrikaban és a Tavol-Keleten is. Az er6s kapcsolattartdsnak koszonhetéen a Kairos Society
hazai tagjai dtveszik az eqyeslt dllamokbeli és nyugat-eurdpai vallalkozéi mentalitds jel-
lemvondsait, hogy azokat 4t tudjak adni a hazai szervezet koreiben benne 1évé véllalko-
z0knak, didkoknak és érdekldddknek.

.Kairos is Global"

A Kairos Society er6ssége leginkdbb nemzetkoziségében rejlik. A szervezet 9sszekapcsolja
a vildg minden tajan él¢ fiatal tehetségeket, és ezzel dsztonzi az egyitt gondolkodast, a
globdlis kihivasokra valé vélaszadast.

Magyarorszagon is megalakul a szervezet, amely Ankur Jain
és Markus Tibor (alapité) Koppenhagaban koétott baratsaganak koszonheto.
A hazai szervezet 2010 6ta tag, mai strukturalis formajat 2012-ben alakitotta ki.

A struktira természetesen a folyamatosan valtozo igényeknek és kihivasoknak
megfelelden azota is valtozik, fejlodik
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Megrendezik Budapesten a Hungarian Kairos Summitot, amire magyar
résztvevok mellett érkeznek Kairos-tagok az Amerikai Egyesiilt Allamokbal,
Japanbal, Hollandiabdl és az Egyesiilt Kiralysaghol is

Az els6 hazai Student Venture Competitionon, Budapesten részt vesz

a szervezet elnoke, Alex Fiance, aki egy lebilincseld eléadas keretében mesél
a globalis kihivasokrol és a Kairos helyérdl, jovéjérél. A nemzetkozi kozonség
mellett érkeztek versenyzék példaul Horvatorszaghol is
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Masodik izben rendezik meg a Student Venture Competitiont, ahol

szintén 8 tehetséges fiatal startupper mutatja be projektjét. Az el6addok kozott

Dale Stephens is jelen volt. Dale az elsé Thiel Fellow-k egyike, akik Peter Thiel
felajanlasabol 100 000 dollart kaptak azért, hogy megvalésithassak sajat otleteiket,
almaikat. Dale egy alapitvanyt hozott létre, amelynek célja, hogy felhivja

a figyelmet a hagyomanyos felséoktatasi kereteken kiviili tanulasra és tapasztalat-
szerzésre. A rendezvény diszvendége Karolina Stawinska volt, aki a Kairos
Membership Directora. Karolina sajat tapasztalatait osztotta meg a k6zonséggel,
azzal kapcsolatban, hogy milyen er6 és lehetdség rejlik azokban a halézatokban,
amelyek kolcsonos tudasmegosztasra alapulnak

A Kairos Global Summit a szervezet éves rendezvénye, amelyet minden évben Amerika-
ban rendeznek meg. Azoknak a fiatal véllalkozéknak 6ridsi lehetdséq ez, akik szeretnének
bemutatkozni amerikai és nemzetkozi befektet6k el6tt. A rendezvényt ldtogaté mentorok
kozé sorolhatd az Egyesilt Allamok 42. elncke, Bill Clinton, aki feltétel nélkli témogatdsat
mutatta a ,holnap gyermekei” felé, valamint tébbek kozott Bill Gates és Peter Diamandis is.

Kiemelkedd nemzetkozi lehetdségek fiatal vallalkozoknak

A Kairos Society Hungary jelentés nemzetkozi reputdcioval és kiterjedt kapcsolati hdloval
bir, koszonhet6en azoknak a fiataloknak, akik kiemelkedGen képviselték a magyar val-
lalkoz6i kozosséget a korabbi Global Summitok alkalmaval. Az elmult négy évben tiznél is
tobb magyar startup vallalkozads mutatkozhatott be a New York-i t6zsde épiletében meg-
rendezett csticstaldlkozon. A projektek az orszag méretéhez és a gazdasagi sulyahoz képest
rendszeresen felulreprezentaltak a Summiton, ezzel is bizonyitva a magyarokra jellemz6
kreativitdst és innovativ gondolkoddst. A bemutatott kairosos vallalkozasok kézul a Leo-
nard3dot, a Lacertdt, a Hand-in-Scant, a Tresoritot és a Mini Brake-et nemzetkézi dijjal is
jutalmaztdk. Ezeknek a kiemelkedd eredményeknek koszonhet6en a Kairos-tagoknak
egyeduldllé lehetdségeket tud nyujtani a szervezet a nemzetkozi kapcsolatok épitésére.
A Kairos Global Summit a minden év februdrjdban megrendezett esemény, amelynek



visszatérd partnerei a Sprint, a GE, az AutoDesk, a Cisco, a Johnson&Johnson és a New
York-i értéktézsde. A kizardlag a tagok és partnerek dltal [dtogathato rendezvényen lehe-
t6séq nyilik a viladg Gzleti, technolagiai, kozéleti vezetbivel valo taldlkozasra, hogy az inspi-
rald 1égkor hatdsara napjaink kihivasaira Ujszer(, piaci alapi megolddsok sztlethessenek.
A szervezet eseménynaptdraban természetesen tobb olyan rendezvény is szerepel, me-
lyek tovabbi kapcsolatépitési és tapasztalatszerzési lehetséget kindlnak az érdekl6dék-
nek - az elmult években tébb Kairos-tag vehetett részt az Olaszorszagban, a Comoi-to
mellett rendezett Ambrosetti Forumon, a hdgai World Foresight Forumon, valamint a
szentpétervari International Economic Forumon.

A kulfoldi rendezvények mellett a Kairos Society Hungary hazai lehetéségeket is kindl:
tevékenyséqik f6 irdnya, hogy fejlesszék a vallalkozéi gazdasagi kornyezetet Magyar-
orszagon és a régioban, valamint hogy felfedezzék az igéretes, fiatal, vallalkozé szellem(
tehetségeket. Ennek érdekében rendezvényeket és versenyeket szerveznek, mint példaul
a 2011-ben Budapesten megtartott Hungarian Kairos Summit, amelyre a magyar részt-
vevek mellett érkeztek Kairos-tagok az Amerikai Egyesiilt Allamokbdl, Japanbol, Hollan-
diabdl és az Egyesult Kirdlysagbdl is.

Magyarorszagi jelenlét, szervezeti felépités

A Kairos Society Hungary célja a 2014-es évben is, hogy a régio fiatal tehetségei a Kairos
globdlis halozatdnak aktiv résztveveivé vdljanak, és ezzel az eqyuttmikodésre, innovativ
Otletekre, illetve az er6forrds-megosztasra alapuld Kairos Society globalis kozosségét gya-
rapitsdk. A helyi szervez6csapat tiz tagbdl all, akik megkozelitéleg negyven didk-vallal-
kozdval és emellett hdrom-négyszaz érdekl6dével dlinak kapcsolatban, illetve szerveznek
szamukra rendszeres helyi programokat. Tagga valni természetesen nem csak abban az
esetben lehet, ha az ember fiatal vdllalkozo, a szervezet folyamatosan keres érdekl6dé-
ket, akik azonosulnak a szervezet céljaival és tevékenységeinkben szivesen részt vallal-
nanak. Az Gjonnan felvett tagok altaldban a szdmukra leginkabb megfeleld funkciondlis
tertletrél kapnak feladatokat, de iddszakosan projektcsapatokat is mikodtetnek.

Az aktiv kairosos éveiket kdvetben a tagok - az altaluk helyi, nemzetkozi szinten végzett
munka vagy Global Summiton szereplésik fiiggvényében - meghivast kapnak a Kairos
Alumniba, ahol tovabbra is élvezhetik a Kairos Societyvel vald kapcsolat bizonyos eldnyeit,
a mindenkori aktiv tagok pedig Utmutatdseért, segitségért fordulhatnak hozzajuk.

Kairos Kairos

Kairos .
Fellow ' 2N ' Alumni
Member
Aktiv kairosos évek



Fobb rendezvények

airos Talks — 2012-t6l rendszeresen megrendezett talalkozo,

melyek soran nemzetkdzi szinten is elismert és sikeres vallalkozok osztjak meg
a résztvevokkel tapasztalataikat. A vendégekben kozos, hogy az iizleti mellett
a tarsadalmi értékteremtés tényét is hangsulyozzak. A rendezvény célja

az lizleti etika és a fenntarthato fejlodés jelentéségének bemutatasa, amelyben
olyan nagyszerii vendégek segitettek, mint példaul dr. Nagy Zsolt, a Nagy Gén
diagnosztika ligyvezetdje; Kadas Péter és Kiill6i Péter, a Mosoly Alapitvany
igazgatdsagi tagjai, a Bator Tabor Alapitvany igazgatosagi elnoke.

Student Venture Competition (SVC)
Az SVC megrendezésének célja megtalalni a térség legkivalobb, leg-
innovativabb hallgatoi vallalkozéit. A verseny els6 helyezettje a Kairos koltségén
utazik a kovetkezé év Global Summitjara, ahol nemzetkozi szintéren mutathatja
be vallalkozasat. A verseny egy kvalifikacids forduldbdl, egy négyhetes
felkészitdprogrambal és egy pitchdont6bal all. A felkészités soran Magyarorszag
kiemelked6 sorozatvallalkozdi és trénerei segitenek a versenyzéknek

a prezentaciojukbal a leheté legtobbet kihozni. A dontdben a jelentkezdk 5 perc
alatt tomoren bemutatjak vallalkozasukat, amelyet szakmai zsiiri értékel.

Az SVC-dont6é nemcsak a versenyrdl szol, hanem kivalé kapcsolatépitési
lehetdség mind vallalkozok, mind befektetdk és felsvezetok szamara.

A Kairos nemzetkozi halozata

Nemzetkozi szervezet és vezetdje: Kairos Society Global Headquarters,
San Francisco, Eszak-Kalifornia.

Vezet6: Alex Fiance, aki a vildg legnagyobb szdrakoztatdipari cégeinél szerzett tapasztalatot,
illetve két évet dolgozott az Activisionnél, ahol munkdja sordn hozzésegitette a véllalat termékeit
a globdlis sikerhez.



Nemzetkozi karrieriv

A Kairos Society eqgy relativ lapos és demokratikus struktura alapjan felépild szervezet,
ami azt jelenti, hogy a f6 irdnyvonalakat a Kairos Global HQ (Kaliforniai anyaszervezet)
jeloli ki, tehat a szervezet stratégiai fontossagu dontéseire ott kerdl sor.

Ezenkivil a tébbi Chapter szintén rendelkezik meghatarozott szervezeti strukturaval, ami-
nek a minimumkovetelményei a felépitést tekintve a kovetkezdk: Regional President,
Mentorship Director, Fellowship Director.

A harmadik megkulonboztetést érdemlé alszervezet a Global Advisory Board, amely szin-
tén stratégiai kérdésekben segiti a HQ munkajat.

A lapos szervezeti struktura miatt az orszdgos vezet6ségi tagok nem feltétlentl kerilnek
a nemzetkozi vezetéséqgi tagok kézé. Inkabb jellemz6, hogy a nagy tapasztalattal ren-
delkez6 tagok késébb Advisory poziciét kapnak, mivel leginkdbb fgy tudjak segiteni a
mindenkori vezet6séget.

Hazai jelenlét: Budapest

(hazai 6sszlétszam, 2014-es adat):

10

1 10 30
executive hivatalos fellow alumni
tag mentor tag

Kairos Society - 2014. évi vezetdség

Marcsinak Zoltan, elnok

Abbas Alexandra, operativ feladatokért felel6s alelnok

Buksa Miklos, stratégiai kérdésekért felel6s alelnok

Megyik Dorottya, emberi erGforrasokért és adminisztrativ feladatokért felelds vezeté




