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Egy kézikonyv, lexikon megjelenése mindig fontos allomast jelent az adott szakma
vagy tudomadnyteriilet mtivelésében és torténetében, hiszen a témaval kapcsolat-
ban felhalmozott ismeretek kanonizalasa, az adott teriileten felmeriilé problémak
¢és megoldasi javaslatok kritikai ismertetése és Osszegzése fontos elemét képezik a
szakmai kultdra alakuldsanak. Megkdzelitoleg tiz évvel ezel6tt jelentek meg az elsd
hiradasok egy angol nyelvii, atfog6 gazdasagi levéltari kézikonyv szerkesztésérol és
kozeli megjelentetésérol, ugyanakkor a hosszu vajudas mar sejtetni engedte, hogy
a kotet piacra kertilését szamos tényez6 hatraltatja. A brit gazdasagi levéltariigy is-
mert szerepldje, a Royal Bank of Scotland levéltarosa, Alison Turton altal szerkesz-
tett kotet Otlete a szerkesztéi bevezetd szerint kozel hiszéves multra tekint vissza.
A nemzetkozi gazdasagi levéltartigy kilencvenes évekbeli konjunktirdja nyoman
megszervezett The Records of American Business programhoz kapcsolodo kotet és
konferencidk adtak az inspiraciot a mar korabban is kézikonyvet' szerkeszté levélta-
rosnak, hogy megprébalja tagabb kornyezetben vizsgalni a brit gazdasagi levéltartigy
kérdéseit. Ennek ismeretében érdemes olvasni a kiadvany tizenharom tanulmanyat,
amely négy nagyobb egységbe flizve torekszik bemutatni a gazdasagi levéltartigy
kulcsfontossagunak tekintett elemeit.

A Business archives in context elnevezésu els6 rész kezd6 tanulmanya altalanos
bevezetoként, a késdbbiekben kovetkezo irdsok, részletesebben kifejtett gondolatok
mintegy Osszefoglalasaként irddott, roviden felvazolva mindazokat a kérdéseket,
amelyeket a gazdasagi szervezetek kapcsan érinteni kell, értve ez alatt a cégek tarsa-
dalmi szerepét és hatasait, a globalizaciot, a vallalatokat érint6 kutatasok alakulasat,
a levéltariigy fejlodését, a keletkezd irattipusok korét, illetve a vallalati levéltarak
tarsadalmi hasznosulasat és céges hasznositasat. A gazdasagi szervezetek szerepe,
jelent6sége nem O6nmagaban hatdrozza meg a gazdasagi iratok kezelésének, meg-
Orzésének eredményességét vagy kudarcait, hiszen a kérdés mindenkor a politikai
kornyezet, a vallalati-vallalkozoi kultdra és a levéltarosi szerepfelfogas és tarsada-
lomkép alakuldsanak és kolcsonhatasainak fiiggvényében alakul és alakult. Az emli-

' Alison Turton: Managing Business Archives, Butterworth-Heinemann, Oxford, 1991.
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tett szempontok mell6zése vagy részleges figyelmen kiviil hagyasa kérdésessé teszi,
hogy az attekintés mennyire tud érdemben magyarazatot adni a gazdasagi levélta-
rak mindenkori helyzetérdl. A bevezetot kovetd tanulmany a nemzetkozi gazdasagi
életben jelenlévd villalkozdsok torténetét tekinti at az ujkori kereskedelmi tarsasagok
(példaul kelet-indiai tarsasagok) mtikodésétél a multinaciondlis cégek tevékenysé-
gén at, napjaink Uj tipusi nemzetkozi vallalkozasaival (international new ventures
- példaul Uber, Airbnb) bezarélag. Ugyan ezek a vallalkozasok valéban az ujkori
gazdasagi élet fontos, latvanyos és ellentmondasos szerepl6i, am a gazdasagi élet
szerepldinek csak egy — bar jelent6ségét nem alabecsiilt — szeletét képviselik. Sajnos
a tanulmanyban elmarad a mas tipusu gazdasagi tarsasagok torténeti fejlodésének
bemutatasa, pedig ez mennyiségi nagysagrendjiik okan is indokolt lenne. Az angol-
szasz cégjog fontosabb allomasairdl és a cégformak 19-20. szazadi alakulasardl ki-
zardlag a szovegbe beillesztett kétoldalas tablazat tajékoztat, mikozben a gazdasagi
levéltariigy egyik standard kérdése — a céges fenntartasu levéltarak intézményén tul-
mutatdan — éppen a gazdasagi szervek jellemzésében és klasszifikaciéjaban ragad-
hat6 meg, a nagy szamokbol kovetkezéen. Hasonlé hidnyérzet tdmad az olvaséban
az iroda- és iigyviteltechnikdt taglal6 — benne roviden a céges iratkezelés és iratérzés
jellemzéit érinté — tanulmanynal is. Az, hogy a mindenkori céges irodatechnika
fejlodése, kiilonosen a nagyvallalati szféraban joval el6rébb tartott a kozigazgatasi
szervekhez képest, nem szorul kiilonésebben magyarazatra, de az, hogy ez miként
hatott a véllalatok belsé hatalmi viszonyaira, mar sokkal kevésbé magatdl értet6do.
Sajnalatos modon épp JoAnne Yates-nek, az MIT munkatarsanak Control Through
Communication: The Rise of System in American Management cimd miivének em-
litése maradt el, amely kozel harminc éve az egyik legfontosabb hivatkozasi alap lett
mind a 19-20. szazad vallalattorténeti kérdéseit taglalé munkakban, mind az intézmé-
nyeken beliili informéaciédramlasok mikéntjét vizsgalé nemzetkozi levéltari szakiro-
dalomban. JoAnne Yates miivében a vallalati informdacidkozlés és -dtadas technikai
feltételeinek vizsgalatat osszekapcsolta a vallalatiranyitasi ideologiak és a cégeken
beliili hatalmi viszonyok moédosulasanak, illetve ezek kolcsonhatdsanak tanulma-
nyozasaval.® Azt azért a kézikonyv javara lehet irni, hogy a mii tobb mas tanulmany
irodalomjegyzékénél is szerepel.

Messze a leghasznosabb tanulmanyok kozé tartozik a masodik, The nature of
business records elnevezésii fejezetben helyet kapott iras Michael Moss tollabol.
A szerz6 a gazdasagi szervezeteknél keletkez6 fontosabb, f6ként pénziigyi iratti-
pusokat mutatja be, ismertetve egyben a nalunk is jol ismert dosszié forma saja-
tossagait, torténeti el6zményeit, illetve annak funkciondlis jellemzdit a céges in-
formacidaramlasban, kiegészitve azt a digitalis kor kapcsan felmeriilé kérdésekkel.

> Yates munkdssdga a magyar nyelvii levéltari irodalomban egyaltalan nem jelent meg; az egyetlen
magyar nyelven megjelent tanulmdnya sem egy levéltdri kiadvanyban lelheté fel, hanem az Infor-
macids Tarsadalom cimt folyoiratban (2. évf. 2002. 3. sz. 57-77.).
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Nem lehet eléggé hangstlyozni, hogy az angol és skot gazdasagi levéltarosok hosszu
évtizedekre visszamend gyakorlati felmérései, Osszeirdsai mindig is irattipusokat
vizsgaltak, nem pedig nehezen vagy nem értelmezhetd ,tételeket” és ,ligykoroket”.
E jelenségben érheto tetten leglatvanyosabban az a kiilonbség, amely gyakorlatukat
szembedllitja a ,,szocialista” rendszer feliilrdl szervezett (gazdasagi) levéltariigyével
és annak 6rokségével csak részlegesen megbirkozni tudé magyar levéltari rendszerrel.
A szerz6 hangsulyozza, hogy az alapvetd irattipusok is mast és mast jelentenek a kii-
16nb6z6 (méreti és jelentdségii) cégek esetében, s értékiiket, megorzésiiket az adott
archivum gytjtékore, fenntartdja, hasznaloi kore jelentésen befolyasolja. A gazda-
sagi életben bekovetkezo radikalis valtozasok ugyanakkor gyakran nehezitik a meg-
alapozott értékelés lehetdségét. Az el6z6 iras folytatasat képezi Lesley Richmond
agazatspecifikus irattipusokat felvazolé munkaja. A szerz6 elsé 1épésként a gazda-
sagi szervezetek funkcioit ismerteti, ahol is a fiiggetlen valtozokat a cégek szerve-
zeti jellemz6i, mérete, tevékenysége és céljai jelentik. Az évtizedeken at folytatott
— a Business Archives Council, valamint a korabbi Royal Commission on Historical
Manuscripts altal tdmogatott — iratfelmérések gazdasagi agazatok szerinti 9sszeg-
zése révén jol érzékelhetd, hogy a vallalati iratok csoportja, amelyet a kiilsé szem-
1é16 gyakran egyetlen monolit egységként kezel, egy rendkiviil tagolt, sokszint és
szerteagazo, irattipusonként is eltérd vilagot takar. Nagy-Britannidban a levéltariigy
egyik neuralgikus pontja - az épitészet kivételével - (szintén) a miiszaki iratokhoz
kapcsolodik. A megoldast a szerzd részben a korabeli miiszaki kézikonyvek tanul-
manyozasaval, illetve miiszaki ismeretekkel rendelkezé szakemberek bevonasaval
véli ellensulyozni, amely médszer révén a mar megsztint gyartasi formak is ért-
hetébbé véalnak.

Teljesen indokolt mdédon kiilon tanulmany foglalkozik a gazdasagi levéltirak
szervezeti kereteinek és céljainak ismertetésével. A kulcsfontossagi mondat, mi-
szerint nem létezik ,legjobb megoldas” a gazdasagi levéltarak intézményeire nézve,
mar a tanulmany elején elhangzik. A szerzé azonban adds marad azon tényezok ala-
posabb feltarasaval és elemzésével, amelyek révén ez a sokszint intézményrendszer
— vallalati és alapitvanyi fenntartasu levéltarak, nemzeti/regionalis szaklevéltarak és
kozlevéltarak halozata — megérthetd lenne. Nem ismerjiik meg példaul, hogy mitél
eredményesek az északnyugat-eurdpai dllamok szakgytjteményei; hol helyezkedik el
a vallalati mult és emlékezet kérdése a nemzeti, regionilis, lokalis identitasok rend-
szerében; milyen partnerek miként vesznek részt a gazdasagi iratok gytjtésében, 6r-
zésében, vagy hogy az adott orszag gazdasagi levéltariigyében mi a szerepe a jegy-
banki archivumoknak. Ehhez képest Jeanette Strickland joval szisztematikusabban
tekinti at azokat a tényezdket, amelyek féként a miikodéshez, ezen beliil is a céges
fenntartasu archivumok mikodéséhez kapcsolddnak. Az emlitett tényezok a teljesség
igénye nélkiil a kovetkezok: kiildetésnyilatkozat, tervek, stratégidk elkészitése és meg-
léte, az archivum altal kinalt szolgaltatasok tisztazasa, és szervezeten beliili helyzete.
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A szerz0 az egyéb feladatokkal kiegészitett vagy mas gytijteményekkel - mizeummal,
koényvtarral — dsszevontan miikodé archivumok lehetdségét is jol korbejarja, annak
elényeit és hatranyait egyarant szamba veszi. El6ny példaul a holisztikus szemlélet,
a tagabb potencialis hasznalo6i kor bevonasa és a szinergidk, hatrany pedig a levéltari
standardok hattérbe szoruldsa.

Egyetlen tanulmany foglalkozik a szakmai tevékenység olyan kulcsfontossdagii ele-
meivel, mint a begytjtés, a levéltari értékelés, a rendezés és a leiras. Richard Wiltshire
irdsanak els6 része, amely az iratfelmérések lehet6ségét, az iratmentést és gytjtést,
illetve az atvételek kiilonb6z6 jogcimeit taglalja, a gyakorlati programok mentén szer-
vez6do brit gazdasagi levéltariigy hagyomanyait foglalja dssze példakkal, sablonokkal,
részletes utmutatokkal, mell6zve barmiféle hatosagi szerepfelfogast. Ezzel szemben
a levéltari értékelés elméleti és gyakorlati kérdéseinek attekintése csak minimalis
helyet kapott a fejezetben.

A rendezésre és segédletkészitésre vonatkozd részfejezet joval alaposabban kidol-
gozott. Szerepel benne példaul a hierarchikus szintek kialakitasa funkcidk, tevékeny-
ség és szervezeti rendszer alapjan, vagy a jo gyakorlatok ismertetése és a rendezéssel
jard koltségek szambavétele is. Mivel azonban a szerzd kizarélag az ISAD(G) szab-
vanyt, illetve az ennek alapjan késziilt leirasokat ismerteti, az olvasé mégis komoly
hidnyossagokkal szembesiil. Jéval nagyobb hangsulyt lehetett volna fektetni ugyanis
az ISAAR (CPF) szabvanyra, amely egyszerre képes potencialisan kezelni a céges
vilag tér- és idébeli valtozasait, komplex kapcsolatrendszereit, illetve a szerteagazo
Orzbhelyeket. A szerz6 azonban csak egyetlen rovid bekezdésben emliti a szabvanyt,
rdadasul annak is csak az els6 kiadasat, mikozben azt a masodik kiadashoz jelen-
tésen atdolgoztak. A kézikonyvben ardnytalanul nagy részt kapott az iratok fizi-
kai megdrzésének témaja, amelyet a kotet szerkesztéje jegyez. Természetesen nem
az allomanyvédelem jelent6ségét vitatjuk, am nincs kifejezetten csak a gazdasagi
iratokra jellemzd allomanyvédelem. Sokkal célravezetébb lett volna egy révidebb
fejezet, ahol az olvasdt az altalanos levéltari kézikonyvek megfelel6 fejezeteihez ira-
nyitjak. Hasonl6 aranytalansagot érzékelhetiink a digitalizalds, a digitalis levéltar
kérdéseit taglalo fejezetben is, amely nagyobbrészt az dltalanos problémak szintjén
foglalkozik a kérdéssel, ahelyett, hogy részletes példakon mutatna be a gazdasagi
szervezeteknél keletkez digitalis allomanyok - példaul az agazatspecifikus tervezo-
programok, adatbazisok — mentését, illetve a mentések torténetét. Nem sikertilt jol
exponalni a kézikonyvben sem a hozzaférés, sem a kockdzatmenedzsment kérdéseit.
Az altalanos, f6ként a fizikai paraméterek és miikodési szabalyok ismertetése utan
célszertibb lett volna mindkét fejezetet felosztani tovabbi fejezetrészekre. Ezekben
kaphatott volna helyet egy, a nyilvanos (kéz)gytjteményekhez kapcsolédé problé-
makat és egy kifejezetten a céges fenntartasban miikodo levéltarak iigyét részletezd
szovegrész. Ehelyett hol egyik, hol masik tipusnal hangsulyos problémaék ismerte-
tésére keriil sor nehezen attekinthetd, kissé kovetkezetlen médon.

71



A kotet utolso két fejezete a céges levéltdrak hasznalatanak és haszndldinak kérdé-
sérdl ad latképet. Paul C. Lasewicz amerikai vallalati levéltaros tanulmanya azt vizs-
galja, hogy miként lehet hosszu tavon is biztositani a vallalati fenntartasu levéltarak
mukodését. A javaslatok egy része — példaul a vallalati dontéshozatal tamogatasa
céges kutatas-fejlesztés el6zményeinek feltarasaval, brandépités tamogatasaval, vagy
az archivum miikodésének iizleti nyelvre vald leforditasa és az adott cég multja irant
érdekl6dd alkalmazottakkal valé szoros kapcsolat kialakitasa — idegeniil hathat
a magyar levéltari kultiraban. Mégis szamos eleme van, amely hasznos lehet a levél-
tarak irdnti érdekl6dés fenntartasa céljabol: példaul a barati-tdmogatdi korokkel vald
kapcsolattartas, a kozosségi média csatornain keresztiil bevont énkéntesek kore,
illetve az eltér6 funkciokkal, kozonséggel biro kozosségi média csatornainak megfe-
lel6 hasznalata. Ugyanigy cél lehetne a véllalati mizeumokkal val6 szoros kapcsolat
és kiallitasok szervezése, egyiittesen mutatva be a korporativ-vallalati torténelem és
orokség tigyét. A fejezetet és a kotet zar6 tanulmanyat az egyik legismertebb brit
vallalkozastorténész, Leslie Hannah jegyzi. Munkajaban rovid attekintést ad a vdl-
lalkozdstorténet mint torténeti tudomdnydg alakulasardl, kezdve a szazad eleji kez-
deményezésekkel, az intézményesiilés els6 hullamaval a huszas-harmincas években,
a Harvard Business School szerepével, Alfred D. Chandler paradigmajaval és kriti-
kajaval, valamint a kutatdsi témak sokszintiségével. Ugyanakkor a szerzé csak né-
hany , kutatasi esetr6l” beszamolva ejt néhany szét a vallalati-gazdasagi levéltarak
kérdésérdl. Jelen sorok szerzdje csak a kétségeit tudja kifejezni, hogy a gazdasagi
levéltarak hasznalatanak tigyét a 21. szazad masodik évtizedében valdban a vallal-
kozastorténet helyzete reprezentalja-e a legjobban és nem mas tudomanyag(ak)
vagy hasznaldi korok, bar a kapcsolat — kiilondsen Nagy-Britannidban — kétség-
kiviil igen erds.

Ugyan tisztaban vagyok azzal, hogy egy kotet cime alapvetden a kiadok dontésé-
nek eredménye, amely nem feltétleniil egyezik a szerkesztok és szerzok szandékaival,
Osszegzésként elmondhatd, hogy — minden szerkeszt6i intencid ellenére — a munka
inkabb tekinthet6 az 1991-es kiadasi Managing Business Archives c. kézikonyv
egyfajta kiegészité kotetének, egyben a gazdasagi levéltarakrdl valé gondolkodas
terén tapasztalhatd jelenlegi dekonjunktira latleletének, mintsem a husz évvel ez-
el6tt megjelent, rendkiviil izgalmas modszertani és gyakorlati kérdéseket taglalo
The Records of American Business c. kétet parjanak.

Kécze Ldszlo
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